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t. IDENTIFICACIÓN

§ivel del Corqo: Operotivo Áreo: Gerencio operotivo

Denominoción del coroo: Presiodor de servicios turístico

Versíón del documento: ül

Co*rdinodor de operación: Gerente operotivo

II. PROPóSTO PR¡NCIPAL

Cendu:lr el '.rehíc,.-l!+ e! cuc! es csignedo c unc o verlcs !:cses {liltele:}
ciendienrlo los necesidodes de los huésne,Ces o nersonolcdministrali-r.'* cuondo
se estime necesgrio.

III. DESCRIPCIóN DE LAS RE§PONSABILIDADES

Traslsdqr o los huéspedes o personol odministrotivo según sus requerímienfos
!'-^-J,,-i. ^! .,^1,.í^, 'la ^!re^n,^ñ¡^ ¡iamnra Iae n¡.mac ¡^ +rÁ^.i+^ !.^^,-¡^uuiiuúuir u¡ rúiriuú¡u, uuJur vuriuv J¡uiiiFr¡u luJ ¡ rvi¡,rur uv rrur¡J'¡9 f |./t*uu,urruv
¡ia fnrma 

^6rm^^óhto 
nr ra c' r a¡lirrir{n-.1 con r{ilinanta n^r^ ñréronr¡r ol hi¡n r¡ lnvu.u:i¡rv frvr rre lfvu Jus vír:Jel

seouridfld de los §ersonos.
Moniener en reglo los documentos que Io ocrediton como conductar y observcr
que elvehículo o conducir cuente con lo documentoción exigido p*r i*s
outorídades competentes.
Revisar el estodo del vehículo ontes de comenzor Io iornodo de kabcjo y real¡zcr
lo preoperocionolpor lo ploto{ormo KIO§.

Velar par la buena presentoción y orden delvehículo.
Informor oportuncmenie ol gerente operotivo ccercc de todo colísi*n +
occidente de trénsito oor leve olle seo oue se oresente en eleumpli:'¡:iento de
sus funciones con elfin de velor por el buen funcionomiento delvehícul*.
Cumplir estrictomente los normss sobre seguridod. prevención de aceidenies y
demos disposiciones vieentes.
Guardor discreción y reservo en todos los octividodes que, por rozón #ei corgo,
se le encomienden.
Los demos tunciones osrgnodos por supenor Jerorqurco en rozon o lo nclurclezo
de 5u ccrqo.
Hocer buen uso de los herromientos de comunicoción como lo son ciWHATSAPP
Y ZELLO.

gere ncia@g leba lservice.com.cg
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IV. CONOCIMIENTOS O EsÉÑCII\LE§

L Seguridod vi<rl.

COMUNES POR NIVEL JER RQUICO

Orienioción ol usuorio. Monejo de lo informoción.
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?- Conocimienio básico en mecónico y eleciricidud outomotriz

3. Atención ol cliente

Aprendízoje continuo. Comunicoción efectivo

Odenfación o resulfados. Relociones interpersonoles.

Cornpromiso con io orgtrnizución.

frobojo en equipo-

Adsptccíón olcombio.

:

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA
Principol: Bósico primorio, de ocuerdo
ccn 
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Licencic de conducción vigente. No
debe Fresentor comporendos
pendientes.
ReolEzoción de los cursos dispuestos en
lo plolotormo: ESCNA, COVID.

Pcro eonstoncio ,l rir*o o lo,
zü"LS . ,

Principol: Un (l) oño de experienci<=
anr ¡!r¿nlanlnc an ai áran.,úi i úui

c¡r+r'lltrr. evne'i+n:iC gn !ce' v"rPvr.er '\

reolizoción de octividocies como
conductor de servicio púLrlico.

t? díos del mes de €ner c: delañc

Nombre cle Conduct*r:
Cé'duia: 'lf'l;t tt't Y

.'"{l?t

Elkin Bejcrcno A¡loreno
^ ^-^^r^ /\* ^-^+:. ,^vLtüt ¡¡u \iFJU¡uilYV

cL 52 A 85 A 78 üF 3ü1 - 3*? TEL§. {§0',1} 7ü2,5874 - 3186223018
gerencia@globalservice.com.co

r-oloff oroc¡on.

Trabaja en equipo.


