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I. TDENTIFICAC¡éN

Niveidel tivo Áreo: Gerencia

clü§CJ: de

Versión del documento:01

Coordinodor de Gerente o

II. PROPÓ§ilÜ PRINCIPAL
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Mon tener n IU OS documentos UCglo lo 0creq difon orn0C duc0n ctCIr obseryclrvYeholqus lo¡cu (] conducir enteCU locon d nlociónCUNlC exig¡do lcspor
0r¡doCL'1 des ntes.c0mpete
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or lo entoción orden delenc hículo
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GuorcJar discreción y reservo
se ie er¡üE:rnienderr.

que, por rozón delcorgo,en fodcs las ocfividodes

demós[-os funciones nodcsosig eriorpor Ui enCOsup jerórq (lrozén lo noturclezc:d US
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rv. coNoctMtENTo§ ICO§ O E§ENCIALES

1. Seguridod viol.

2. Conocimienlo bósico níco y electricidad c¡utornotrizen mecé

3. Aterrción c!cliente

COMUNE§ PON NruEL JE

Aprendizoje conlinuo Comunicoción efectívo
Orienioción c resulfodos. Relociones interpersonoles.

Odentoción ol usucrio. Monejo rle lo informclción"

Compromiso con lcr orgonizoción. Coioboroción

Trobojo en equipo"

Adoptoción olccmbio.
Trobojo en equipo

VI, RTQUI§ITOS DE FONiáACÉN A§ADÉMICA Y EXPERIENCIA

EXPERIENCIA
icc primoriq, de ccuei-dc

corr ei sístemo educ*tivo Colomk¡icno
del Ministerio de Educoción.
Licencio de conducción vigente. No
debe presentor comporencios
pendientes.
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onReoiizoci oe ios CUTSOS uesfos ndisp
l<:l<: toformo: E§CN I

Un {1 ) aña de experiencio
en ccrücs equlvolente! en el*rea y"

ocreditqr experiencio eñ l0
reollzoción de octividr:des como
conductor de servicio público.
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