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. IDENTIFICACION

AREA/PROCESO TRANSPORTE

CARGO CONDUCTOR

ROL OPERATIVO o '

JEFE INMEDIATO COORDINADOR DE OPERACION EN ZONA
I B PROPOSITO GENERAL

Conducir los vehiculos que componen el parQUe automotor de TRANSPORTE SUPERIOR i

S.A.S y asegurar la integridad de las personas que transporta

1L DESCR!PCION DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Verificar el estado general del vehnculo antes de empezar la. Jomada
Dar buen uso dl vehiculo asignado - .

Verificar la documentacion del vehlculé y dar aviso de su vencrmento SOAT PREVENT!VA,
TECNOMECANICA, TARJETA DE QOPERACION) © SR =

Portar los documentos personales vngentes requendos para ia conducc:on de vehlculos o

automotores para el transporte de pasajeros tales como: hcenma de conducc;on y categorla S S

habilitada para el manejo de vehiculos de servicio pubhco

Estar a paz y salvo con las infracciones de transito:o en su defecto tener acuerdo pago

Conocer los servicios que se: prestan a‘bordo del vehiculo v los complementanos
Cumplir cabalmente las normas regadas por: Transno y Transporte -

Recoger a los clientes 'y usuarios puntualmente -

Recibir a los usuarios de acuerdo af protocolo de ser\nc;los de Ia empresa
Conocer el itinerario de su: Vlaje L e :

Portar el original del extracto de contrato . .

Reportar cualquier tipo de novedad a su Jefe mr‘hed:ato

Cumplir el reglamentointerno de la empresa. .

Realizar entrega oportuna de-los soportes de Ios servrcms prestados

Contribuir en el cumplimiento-del Plan Estrategtco de Segundad Vlal : :
Procurar el cuidado integral de su'salud - ' S

Suministrar informacién clara, verazy compieta sobre Su estado de saIud

Portar los recursos fisicos y fi financieros que se requieran para la: prestaclon dei ser\ncno

Cumplir las'normas; reglamentos e lnstrucclones del s:stema de sttema de Gestzon de fa
Seguridad y'Sajud ‘en el Trabajo dela empresa

Participar en las actividades de capacﬂamon en Segurzdad y Salud en el Traba defmudo en el

plan de capacitacién del SG SST .

Participar y contribuir al’ cumplamlento de io.s ObjetIVOS dei Slstema .de;Gestlon.-_de' Ia Segundad

y Salud en el Trabajo de la empresa
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Informar al Coordinador de operacidén en Zona todas aquelEas novedades que se presenten
antes, durante y después de la prestacion del servicio -

Informar oportunamente a la alta direccion acerca de Ios pehgros y rlesgos iatentes ensu smo

de trabajo s
V. REQUIS]TOS BASICOS S
EDUCACION Ideal: Bachiller L '
Minimo: Que demuestre saber Ieer y escrlb:r -
Acreditar conocimieritos tecno mecanicos del veh|cu|o automotor
EXPERIENCIA Minimo un ano como: conductor SRR :
FORMACION Curso de conduccmn _' _ o
HABILIDADES 3 Coordmaclon vaso«motrlz Hablhdad para mov;mientos ﬂnos y

| coordinacion de ojo-mano. Buenos reflejos. Capac:ldad para

comprender 2 mteractuar oon otra persona. Capacndad para -

comprender paiabras oracxones textos y relacmnes entre los
‘mismos. ' S

Comunicacion: asertlva ser proact;vo tener capac:dad de
atencion, ser responsab!e y respetuoso

CONOCIMIENTOS

Reglamento I-nterno de-la-_empresa::'-__'__'_- S

DE LA
ORGANIZACION

ROL Qperativo
AUTORIDAD Nin-gu'n'a 7
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