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PERFIL DE CARGO
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) " GESCRIPCION BASICA DEL. CARGO
NOMBRE DEL CARGO Conductor
JEFE INMED|ATO . Dirscior Logistico

Realizar la labor de conduccidn del vehiculo de forma segura, cumpfiendo normas v
O8JETIVO DEL CARGO procadiminetos vigenies.
Brindar un buen servicio a fos usuarics

EDUCACION

Moveno grado

EXPERIENCIA
3 afio en cargos similares.
_IServicio al cliente.
Sl 0T U lconocimiento en nomas de transito y transporte, seguridad vial v conduccion
FORMACGION: ... " ldefensiva.
- S : Manejo basico de herramientas electrénicas del Office, Word, Excel

HABILIDADES

Comunicacion, relaciones inferpersonales, servicio al cliante, frabajo an zauipo,

. FUNCIONES ¥ RESPONSABILIDAD DEL CARGO

tantener ef vehiculo a su cargo en perfecio estado de aseo, prasentacion y funcionamiento.

Conducir ef vehicule asignado, respetando las normas de transito v fa conduccidn segura, cumpliendo estrictamenta las
nofmas y demds disposiciones vigentes.

Realizar antes de cada servicio el protocole de alistamiento (lista de chegueo previgje) vy de bioseguridad

Prestar un buen servicio, cumpliendo las disposiciones y requariminetos de los clienies.

Brindar un trato amable v respetuoso al personal administrativo, operaiivo, clientes v usuarios.

Cumplir con el servicic de transporte asignado,y la ejecucidn de los procesos establacidos para ese fin, (fecha, hora, lugar de
abordaje, rulas y tiempos de recorrido). '

Portar y mantener vigente la documentacién reglamentaria del vehiculo (licencia de transito, Soat, seguros de RCC, RCE,
tarjeta de operacion elc. ) asf como la documentacion personai (licencia de conduccion, céduia atc).

Reportar a la empresa todas las novedades presentadas en el servicio.

Responder por ¢l buen estado del vehfcuio y el inventaric de accasorios aslgnados {herramientas, termometro, televisores,
pasacintas, parlantes, elc.} i
informar cporfunamente al depariamento tecnico, fallas, darios, novedades sobre sl mantenimiento praventivo yo correctivo
def vehiculo.

Reportar inmediatamente a ta empresa y a las auloridades los hechos viales que se presenten y cumplir con los protocolos
establecidos para la atencion dei mismo.

Cumgplir con fa programacién establecida para mantenimiento preventivo, inspeccién bimestral, revisidn {ecnicomecdanica
(CDA), y otros en las fachas establecidas.

Maniener el vehiculo en perfeclo estado de aseo o higiene general.

Portar adecuadamente el uniforme.

Verificar y gortar en el vehiculo el Ki de carretera (eframienta, respuestos, extintor, botiquin, sefales, etc,)

Cumplir con las normas del contralo de vinculacion de servicios, los decretos y resoluciones dei ministerio y demds
observacionas y soficitudes de la administragion,

No realizar cambios de rutas sin aulorizacion del coordinador de transporte.

-7 FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD DEL SISTEMA INTEGRADQ DE GESTION. -

Cumplir las normas, reglamentos & instrucciones dal Sistemna de Gestidn da la Seguridad y Safud en el Trabajo de la
empresa

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca das los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.
Parlicipar en las aclividades de capagitacion en seguridad v salud en sl trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-
SST.

Participar y contribuir al cumplimienta de los cbjelivos del Sistema de Gestién de la Seguridad v Salud en ef Trabajo SG-SST.
Mantener su area de trabajo en condicicnes de orden y aseo.

Reportar actos o condiciones inseguras.

Reperiar incidentes,

Separar adecuadamente los residuos.

Hacer un uso 6ptima de los recursos.

Procurar e cuidade integral de su salud.




