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o ) Realizar la labor de conduccidn del vehmulo de forma segura, cumpllendo normas y
OBJETIVO DEL CARGO procediminelos vigentes. . .
Brindar un buen servicie a los usuarios

Conocimignto en narmas de transito y transporle segundad vial y conduccmn
efenswa .

Comunicacién, relaciones interpersonales, servicic al cliente, trabajo en equipo,

UNGIONES: YRESPQNS‘ EIDE 'DE

-[Reportar inmadiatamente a la empresa y a las autondades !os hechos wa s que se presenten y cumplir con fos protoc:olos

Mantener el vehieulo a su cargo en perfecto estado de asao, presentaclon ¥ funcmrtamnanto
Conducir &l vehiculo asignado, respetando las normas de transito ¥ la conduccién segura, cumpliendo estrrctamente las
normas y demas disposiciones vigentes.

Realizar antes de cada servicic el protocolo de alistamiento (lista de chequeo previaje} y de-bioseguridad

Prestar un buen servicio, cumpliendo fas disposiciones y requeriminetos de los clientes.

Brindar un trato amable y respetuoss af personal administrativo, cperativo; clientes y usuarios.

Cumplir cor: el servicio de fransporte asignado, yia ejecucxon de los procesos establecidos para ese fin, (fecha, hora, !ugar de
abordaje, rutas y tiempos de recorrido}.

Portar y mantener vigenie la documentacion reglamentana det vehiculo (licencia de transilo, Soat, seguros de RCC, RCE
tarjeta de operacidn etc. ) asi como la documentacién personal {licencia de c:onducc;on cedu!a etc). .

Reportar a la empresa todas las novedades presentadas en ol servicio,

Responder por el buen estado del vehiculo y el mventarfo de accesorios asngnados (herramlentas termometro, telewsores
pasacintas, parantes, efc.}

Informar oportunamente al departamento tecmco fallas, dafios, novedades sobre et mantenimiento preventivo yfo correctivo‘
del vehiculo, )

establecidos para la atencidn del mismo.

Cumplir con la programacion establecida para mantenlmlento preventivo, lnspeccmn bimestral, revision kecnlcomecamca
(CDA), y ofros en las fechas establecidas.

Mantener el vehiculo en perfecto estado-de asao e higlene gensral.

Portar adecuadamente ef uniforme.

Verificar y portar enel vehiculo el Kit de carretera (erramlenta respuestos extmtor bnﬂqum sefiales, efc,)

Cumpllr <on las-normas det contrato de vinculacion de sefvicios, los decretos y resoluciones del ministerio-y demas -
cbservaciones y solicitudes de fa-administracion. S :

No realizar cambios.de rutas sin autorizacion del coordinador de-transparte.
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informar oocrtunamente al. emp isador o contratante acerca de los pellgms y riesgos’ latentes en su sitic de trabajo. .

Cumphr las normas regfamentos ] |nstrucc|ones del Sistema de Gesiién de fa Segundad y Salud en af Trabajo de Ea
empresa e

Paricipar en las actividades.de capacitacién en- segundad ¥ salud.en.el trabajo defmdo en &l plan de capacitacion del SG-
SST.

Participar y contrituir al cumpllrmenio de-los obienvos del Sistema de Gestmn deia Seguridad y Salud en el Traba}'a'SG-SST.
Maniener su area de trabajo en condiciones de ofden y aseo. . : .
Reportar actos o condicicnes i |nseguras

Reportar incidentes.

Separar adecuadamente los residuos.

Hacer un uso éptimo de los recursos.

Procurar el cuidado integral de su salud.
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