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NOMBRE DL CARGO m’im Conductor

JEFE INMEDIATO 1 __ Diractor Logistico

Realizar Ia iabor de conduccin del vehicuio de forma segura, cumsliendo normas v
OBJETIVO DEL CARGO procedimingios vigentes.
Brindar un buen servicio a los usuarios

EDUCACION

MNoveno grada

EXPERIENCIA

3 afio en cargos similares,

Servicio al cliente.

. " IConacimiento en normas de lransilo v iransperte, seguridad vial y ccnduccu‘)n
FORMACGION - defensiva,
Manajo basico de herrarnienias eleclronicas de} Office, Word, Excei

. HABILIDADES

Comunalcacion, relaciones interpersonales, serviclo al ¢iiente, trabajo en equipo,

FUNGIONES Y RESPONSABILIDAD DEL CARGO

Mantener el vehiculo a su cargo en perfeclo estado de aseo, preseniacién y funcionarlenio,

Conducir el vehiculo asignado, respetando tas normas da fransito y la conducclén segura, cumpliendo estrlctamente las
normas y demas disposicionas vigentes.

Réalizar antes de ¢ada servicio el prolocalo de alistamieito (lista de chequeo previaje) y de binseguridad

Prestar un buen serviclo, cumpffendo las disposiciones y requeriminetos de los clientes,

Brindar un tralo amable y respetuoso al personal administeativo, operativo, cllentes y usuarios.

Cumplic con el servicio de ransporte asignade,y la ejgcucion de los proceses establecidos para ese fin, (fecha, hora, lugar de
abordaje, rulas y tiempos de recorrido).

Postar y maniener vigenle la doctumentacion reglamentasia del vehiculo {licencia de lransito, Seat, seguros de RCC, RGE,
tarjela de operacion etc. ) asi como la documentacién personal (licencta de conduccidn, cékiuta elc}.

Reporiar a la empresa lodas las novedades presentadas en el servigio,

Responder por el buen estada del vehiculo vy et inventario de accesorios asignados (herramientas, termometro, televisores,
pasacintas, parlantes, elc)

Infarmar apertunamente al deparlamento lecnico, fallas, dafios, novadades sobre el manlenimiento pravenlivo y/o correclive
del vehicuio.

Reportar inmedialaimente a la empresa y a las autoridades los hechos viales que se presantes y cumplir con los protocalos
establecidos para la alencion del mismo.

Cumpiir cen la pregramacion establecida para mantenimiento preventivo, Inspeccion bimestral, revision lecnicomecanica
{CDA), y ofros en ias fechas establecidas.

Mantener el vehlfculo en perfeclo esiado de aséo e higiene general,

Poriar adecuadamente el uniforme.

Verificar y portar en el vehiculo el Kit de carreiera (erramienta, respuestos, extintor, botiquin, sefiales, elc.)

Cumpiir cen las normas del conlrato de vinculaclon de servidios, los decrelos y resoluciones del ministerio v demas
oabservaciones y solicitudes de la administracion,

No realizar cambios de tutas sin autorizacian del coordinador de iransporte.

FUNGIONES Y RESPONSABILIDAD DEL SISTEMA INTEGRABO DE GESTION

Cumplir las aormas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Geslion de ia Seguridad v Salud en el Trabajo de la
ampresa

Informar oportunamente at empleador o contralante acerca de fos peligros y rigsgos atentes en su silio de trabaje.
Participar en las actividades de capacilacion en seguridad v salud en el frabajo definido en al plan de capacitacion dej SG-
38T,

Participar y contribuir ai cumplimiento de los objetives del Sisiema de Geslion de 1a Seguridad v Salud en ol Trabajo SG-SST,
Manlener su area de lrabajo ea condiciones de crden y asec.

Reportar actos o condiciones inseguras.

Reportar incldentes.

Separar adecvadamentie fos residucs,

Hatcer un uso dplino de Ios recurses.

Procuray 2 cuidade inlegrat de su salud.
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