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CONCEPTO MEDICO APTITUD LABORAL

Péaginaldel
jGestion integral para el empleol!

IBENTIFICACION DEL PACIENTE FECHA DEL EXAMEN: 21/05/2020 10:39 am.

Documemo./1128276356 Paciente: JULIAN ALBERTO SANCHEZ CARDONA
Sexo: M Edad: 31 afios

Fecha nacimiento: 17/12/1988 Lugar de nacimiento: MEDELLIN

Municipio de residencia; MEDELLIN Direccion: CLL43A#29-92

Teléfono: 3266912-3105065438 Empresa: TRANSPORTES MULTIMODAL GROUPSA.S
Profesion: CONDUCTOR Cargo: CONDUCTOR

Escolaridad: Secundaria COMPLETA Estado civil: SOLTERO(A)

Estrato: 3 EPS: Sura

ARL: MAPFRE )y AFP: PROTECCION

MOTIVO DE CONSULTA: Ingreso labora
CONCEPTO MEDICO DEAPTITUD OCUPACIONAL

CON RECOMENDACIONES PARASEIZCARGO A DESEMPENAR

.
=

OBSERVACIONES Y DETALLESDE LA RESTRICCION:

OBSERVACIONES GENERALES

egun lo ido en la 6n 666 de 2020 por el Ministerio de Salud y Proteccién SeGidl, tdo trabajador que presente alguna de las de riesgo para por COVID 19, deberé estar en medida de trabajo remoto, trabajo en casa. El
trabajador presenta Una contieidn de ieage, por ko o precisa de una medida de trabajo no presendial daimai)ara TEMPORAL en el contexto de la emergencia sanitaria por COVID 19.
Sin embargo, seguin la Cicular 30 del 08/05/2020: “Los que hayan sido con ylas que por 0 puedan de manera remota, deben ser priorizados por el empleador o
contratante, en los turnos o en cualquier otra forma o organzacion del abaio. de (Al manera qu longan U/ inenor 65go e cantaco con olras porsonas. Vale Ia pond resaltr que e pmlocmn de idd aser or el o ista se debe
fundamentar en 3 pilares: la prevencion, la contencion y la mitigacion. Todas las medidas se deben soportar-en-fa-correcta de la 6n de los actores social para el desarrollo de las actividades y las medidas de
proteccién bioseguridac

sin alteracion inicos en sangre sin Se le realiza prueba audiometrfa, visiometria sin ictivas para el cargo a fiar segtn 6n 217 de 2014.
Patente en ol morento e busnas condiciones genersles con examen méico en énfasis 6gico, y 6gico sin de que le impidan realizar su actividad laboral.

Observaciones generales preventiva:
1. Higiene postural de acuerdo al cargn a desempefi
2. Uso de elementos de proteccion personal de Reuerdo al cargo a desempefiar
3. Capacitar en higiene postural y cuidados de espalda
4. El empleador debe de manera periédica inspeccionar puesto de trabajo, evitando asi posiciones sedentes fatigosas
5. Ejecutar un adecuado programa de pausas activas de manera periédica durante la jornada laboral
6. Capacitacion en la prevencion de riesgos propios del trabajo, en notificar cualquier incidente o accidente laboral y acatahreddmentiaciones del programa de seguridad y salud en el trabajo de la empresa,
7. Capacitar en manejo adecuado de cargas con mecanica corporal adecuada, sobre cargue, descargue y agarre de cargas -ag,sdbrepasar los limites de peso para carga individual
8. Adoptar estilos de vida saludable, ejercicio cardiovascular 60 minutos diarios, dieta balanceada alta en fibra, frutas y vegetalesy\baja en azucares, carbohidratos y grasas.
~

RECOMENDACIONES

1. Adoptar estilos de vida saludable, ejercicio cardiovascular 60 minutos diarios, dieta balanceada alta-en fibra, frutas y vegetales, baja en azucares, carbohidratos y grasas.

2. Valoracién por nutricionista.

3. Consultar a medicina general para manejo de alteracion en lipidos y glicemia que no genera restricciones.

EXAMEN PARA USO EXCLUSIVO DE TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP S.A.S NIT 900683508-4,EN NINGUN CASO PODRA SER UTILIZADA
POR OTRA EMPRESA SO PENA DE LAS SANCIONES DESCRITAS EN EL ART 3.DE LA RESOLUCION 1918 DE 2009, MINISTERIO DE
PROTECCION SOCIAL.

Para efectos legales el pacientey el médico especialista en salud ocupacional declaran BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que lainformacion suministrada en este documento es verdadera.
Queda bajo facultad de la empresa contratante el vincular laboralmente el paciente en el cargo a desempefiar teniendo en cuenta la evaluacion del CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL,
las exigencias de la empresay demés requisitos de lamisma.
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