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CONCEPTO MEDICO APTITUD LABORAL

Péaginaldel
%=/iGestién integral para el empleo!

IBENTIFICACION DEL PACIENTE FECHA DEL EXAMEN: 17/03/2023 7:26 a. m.

Documanoﬁ037268%7 Paciente: WILLINTON HERNANDO GRACIANO BENITEZ
Sexo: M Edad: 26 afios

Fecha nacimiento: 28/04/1996 Lugar de nacimiento: MEDELLIN

Municipio de residencia: 5361 Direccion: ITUANGO

Teléfono: 3128990173 Empresas TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP SA.S
Profesion: CONDUCTOR Cargo: CONDUCTOR

Escolaridad: Secundaria COMPLETA Estado civil: UNION LIBRE

Estrato: 2 EPS: Saviasalud

ARL:N - AFP:N

MOTIVO DE CONSULTA: Ingreso labora
CONCEPTO MEDICO DEAPTITUD OCUPACIONAL

CON RECOMENDACIONES PARASEIZCARGO A DESEMPENAR

=

OBSERVACIONES Y DETALLESDE LA RESTRICCION:

OBSERVACIONES GENERALES

TOXICOS EN ORINA SIN ALTERACIONES, Paraclinicos en sangre (calesterol total, triglicéridos y glicemia) que no restringe a su labor.

Se le realiza prueba psicosensometrica, audiometria y visiometria sin alteraciones restrictivas para el cargo a desempefiar, segun resolucién 217 de 2014 del ministerio de transporte y
anexos

Paciente en el momento en buenas condiciones generales con examen mMégdico en énfasis osteomuscular, cardiovascular, dermatolégico y neurolégico sin alteraciones que le impidan
realizar su actividad laboral.

Observaciones generales preventivas:

1. Higiene postural de acuerdo al cargo a desempefiar

2. Uso de elementos de proteccién personal de acuerdo al cargo a desempefiar.

3. Ejecutar un adecuado programa de pausas activas y pasivas de manera periddica'durante la jornada laboral

4. Adoptar estilos de vida saludable, ejercicio cardiovascular 60 minutos diarios, dieta batanceada

5.Se debe adoptar medidas de bioseguridad para covid / 19, de acuerdo a su labor >~

~

RECOMENDACIONES

1. NINGUNA DE SUS CONDICIONES EN SALUD RESTRINGEN SU LABOR

2. Se recomienda uso de lentes de forma permanente para ejercer su labor, Se recomienda seguir contral.anual con optometria

EXAMEN PARA USO EXCLUSIVO DE TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP S.A.S NIT 900683508-4,EN NINGUN CASO PODRA SER UTILIZADA
POR OTRA EMPRESA SO PENA DE LAS SANCIONES DESCRITAS EN EL ART 3.DE LA RESOLUCION 1918 DE 2009, MINISTERIO DE
PROTECCION SOCIAL.

Para efectos legales el pacientey el médico especialista en salud ocupacional declaran BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que lainformacion suministrada en este documento es verdadera.
Queda bajo facultad de la empresa contratante el vincular laboralmente el paciente en el cargo a desempefiar teniendo en cuenta la evaluacion del CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL,
las exigencias de la empresay demés requisitos de lamisma.
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MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Firma del paciente
Registro: 296922

Carrera48 No. 11 B Sur 34 PBX: 3141003
Glorietala Aguacatala - Casa blanca



