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Fecha: 23/Dic/2020, Hora: 09:13:07 am. HC: # 19969

Apellido: URIBE OSPINA Nombre: LUIS FERNANDO Edad: 54 afios

Tipo Doc: CC Nro I dentidad: 3411382 Sexo: Masculino G'

- é Empresa: TRASLADOS Y LOGISTICA TRANSPORTESSA.S Nacim: 01/Ene/1966

— Emp. Usuaria: CERCANOS
: Cargo: CONDUCTOR Rh: O+

Examenes Realizados

AUDIOMETRIA CLINICA, PRUEBA PSICOSENSOMETRICA, PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL, OPTOMETRIA, TEST CUPRO (
MARIHUANA Y COCAINA), EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO - ENFASIS OSTEOMUSCULAR -CONDUCTOR

Concepto

SIN RESTRICCIONES CARGO CONDUCTOR

Recomendaciones

Estilo de Vida Saludable

* EJERCICIO REGULAR
* HABITOS SALUDABLES

* USO DE E.P.P S| EL CARGO LO REQUIERE

* PAUSASACTIVAS

* Capacitar En Higiene Y Seguridad En El Trabgjo

* Capacitacion: Auto cuidado de salud Higiene Postural

Observaciones
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EL PACIENTE EN MENCION A LA EVALUACION MEDICA SE ENCUENTRA FISICAMENTE BIEN, SIN LIMITACIONES FUNCIONALES DE
MIEMBROS SUPERIORES E INFERIORES, CON PRUEBAS NEUROL OGICAS DE COORDINACION ESTATICA Y DINAMICAS DENTRO DE
PARAMETROS DE NORMALIDAD. PRESENTA PRESBICIA, QUE GENERA RECOMENDACIONES.

SE DA CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1016 DE 1989Y RESOLUCION 2346 DE 2007

POR LA CUAL SE REGULA LA PRACTICA DE EVALUACIONES MEDICA OCUPACIONALESY EL MANEJO, CONTENIDO DE LAS HISTORIA
CLINICAS OCUPACIONALES

EXAMEN OSTEOMUSCULAR EN OPTIMAS CONDICIONES
CAPACITACION EN RIESGOS LABORALES

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA EMPRESA
CAPACITACION Y USO ADECUADO DE EPP S| CARGO LO REQUIERE
CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TENIENDO EN CUENTA EL CARGO

GIMNASIA LABORAL

PAUSAS ACTIVASDIARIAS (VISUALES, AUDITIVASY GENERALES)
AUTOCUIDADO

SEGURIDAD PROACTIVA

EDUCACION EN HIGIENE POSTURAL

HABITOS Y ESTILOSDE VIDA SALUDABLES

USO DE CALZADO ADECUADO SEGUN EL CARGO

ASISTENCIA A PROGRAMAS DE PREVENCION Y PROMOCION EN SALUD DE EPS

PACIENTE NIEGA SINTOMATOLOGIA RESPIRATORIA, NO REPORTA SINTOMATOLOGIA RELACIONADA CON COVID 19.

SE LE INDICA SEGUIR CON LOS LINEAMIENTOS EXPEDIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD ANTE LA PANDEMIA COVID 19.
MANTENER DISTANCIMANIENTO SOCIAL PREVENTIVO LAVADO DE MANOS FRECUENTE USO DE TAPABOCAS OBLIGATORIO
CUBRIENDO NARIZ Y BOCA, EVITE TOCARSE LA CARA OJOS O NARIZ

ADOPTE MEDIDAS DE HIGIENE RESPIRATORIA AL TOCER O ESTORNUDAR, CUBRIR BOCA Y NARIZ

DISTANCIAMIENTO SOCIAL MINIMO 2 METROS DE DISTANCIA

EN CASO DE SINTOMAS Y O SIGNOS, RELACIONADOS CON COVID 19 PERMANECER EN AISLAMIENTO PREVENTIVO POR 14 DIAS Y
LLAMARA LASLINEAS DE ATENCION DE SU EPS E INFORMAR DE INMEDIATO A SU EMPRESA O JEFE DIRECTO

USO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD

HISTORIA CLINICA Y CONCEPTO EMITIDO BAJO LAS RESOLUCIONES 2346 DEL 2007 Y 1918 DEL 2009

Para dar cumplimiento a la resolucion 2346 emanada del ministerio de proteccion socia, el trabajador; cuyos datos firma y constan en este documento, presta su
consentimiento para someterse a las pruebas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud labora, conforme alos riesgos en su puesto de trabajo, y a que el
contenido y resultado de las mismas esté a dispocision del persona sanitario encargado de la vigilancia de salud de su empresa
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