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4. Mencione tres riesgos a los que esta expuesto en su

area trabajo: Ricsge Hreo vy CCGone -
Mrco

5. Responda falso (F) o verdadero (V); las brigadas de
emergencia es un grupo de trabajadores
debidamente organizados, capacitados, entrenados
y dotados para prevenir, controlar y reaccionar en
situaciones de alto riesgo, emergencia y/o desastre.

6. Responda falso (F) o verdadero (V); El protocolo de
atencioén a victimas es el que me indica como atender
a un herido solamente dentro de las instalaciones de
mi empresa

v

7. Mencione 2 de los comités con los que cuenta la
empresa, dando cumplimiento a la normatividad en
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3

. : €~ el drotbarjo.
Seguridad y Salud en el Trabajo. Comite do convioene ‘fa(gom
8. Responda falso (F) o verdadero (V); La gestion del
riesgo, son los pilares en el que se establecen los Vi
criterios y parametros para lograr administrar los
riesgos de la empresa.
9. Responda falso (F) o verdadero (V); Los tipos de
brigada de emergencia son: comunicacion, primeros J
auxilios, contra incendios, evacuacion y rescate,
TOTAL, CALIFICACION:
Observaciones e inquietudes, refuerzos aportados
FIRMA DEL TRABAJADOR: A
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Califique el cumplimiento, teniendo en cuenta la siguiente tabla:

insatisfactorio: No tiene claros los conocimientos. Existen

multiples aspectos a mejorar. e
Bueno: Muestra claros conocimientos, pero aun puede 0.5
mejorar mas. ’
Alto desempeiio: Muestra total dominio del conocimiento, 1
uede ensefiar y compartir a los demas.
TEMAS A EVALUAR CALIFICACION

1. Cuél es la mision y visién de la empresa: Qoranhzoe
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2. Mencione tres responsabilidades de los trabajadores
en cuanto al Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo:
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2. RCportar de nmed oo [
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3. Sipresenta un accidente de trabajo cuando se debe
reportar:

Inmediatamente X
Al siguiente dia

Cuando me acuerde

Dias después porque me surgio un dolor
A la semana siguiente

Pacom

3.1 Que es accidente de trabajo: Toclo evento ereaing
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