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CONCEPTO MEDICO APTITUD LABORAL

Péaginaldel
jGestion integral para el empleol!

IBENTIFICACION DEL PACIENTE FECHA DEL EXAMEN: 7/07/2020 9:41 a. m.

Documemo./71294085 Paciente: JORGE ARMANDO RESTREPO ZAPATA

Sexo: M Edad: 35 afios

Fecha nacimiento: 18/04/1985 Lugar de nacimiento: CALDAS-ANT

Municipio de residencia: ITAGUI-ANT Direccion: CALLE38#53-42

Teléfono: 3713493-3116320163 Empresa: TRANSPORTES MULTIMODAL GROUPSA.S
Profesion: BACHILLER. Cargo: CONDUCTOR

Escolaridad: Secundaria COMPLETA Estado civil: CASADO(A)

Estrato: 2 EPS: Otro

ARL: NR )y AFP: COOLFONDOS

MOTIVO DE CONSULTA: Reingreso
CONCEPTO MEDICO DEAPTITUD OCUPACIONAL

CON RECOMENDACIONES PARASEIZCARGO A DESEMPENAR

.
=

OBSERVACIONES Y DETALLESDE LA RESTRICCION:

OBSERVACIONES GENERALES

“Se recomienda valorar el riesgo de infeccion por COVID 19, tanto en el trabajo como en su vida diaria, pof preséntar condicién considerada como de riesgo para complicaciones.
se e realiza pruba de psicosensomelria, audiometra y optometra si alteraciones restrictivas para efGeTgiha dpgemperar, segun resolucién 217 de afio' 2014 , del ministerio de transporte
toxicos en Orina normal. sangre
Examen fiico Sn hallazqos que lo lmiten fntibnaimente. se evidencian on examen fisico factores de riesgp glicoy por lo cual dejo i ensalud de

Observaciones generales preventivas:
1. higiene postural de acuerdo al cargo a desempefiar

2. uso de elementos de proteccién personal de acuerdo al cargo a desempefiar

3. capacitar en higiene postural y cuidados de espalda

4. ¢l empleador debe de manera periédica inspeccionar puesto de trabajo, evitando asi poleIones sedentes fatifosa$

5. ejecutar un adecuado programa de pausas activas de manera periédica durante la jornada labor

6. capac\(ac\odn en la prevencion de riesgos propios del trabajo, en notificar cualquier incidente o nccidente laboral y achfarfecomendaciones del programa de seguridad y salud en el trabajo de la empresa
7. Disminuir de peso

8. Se solicita valoracién por grupo interdisciplinario medicina general, nutricién EPS para manejo de peso

Adoptar estilos de vida saludable, favoreciendo una dieta regular baja en grasa y carbohidratos y ejercicio cardiovascular 30 a 60 minutos diarios

Debe asistir periédicamente a valoracién por medicina general y nutricion en su EPS e ingresar a programa de control de pes

El empleador debe hacer vigilancia y seguimiento a estado de salud y a factores de riesgo cardiovascular y metabélico delec'.;dos Segin normas de seguridad y salud en el trabajo

estricto por parte de trabajador y el empleador

"CONSIDERACIONES ESPECIALES POR HISTORIA OCUPAC\ONAL POST AISLAMIENTO PREVENTIVO OBLIGATORIO< L4 Rresente evaluacién medica ocupacional se realiza con el fin de evaluar el estado de salud del trabajador posterior a periodo de aislamiento
obligatorio, evidenciando de acuerdo a la evaluacién medica ocupacional realizada , que no presenta en el momento ningun tipo de sigiia.o sintoma relacionado con la enfermedad COVID 19; sin embargo su actual estado de salud no garantiza que que el trabajador en dias

posteriores no pueda presentar signos o sintomas con dicha en caso de sera pertinente realizaruna-ueva valoracion médica en su entidad de salud.”

RECOMENDACIONES

1. Realizar control anual con fonoaudiologia.  Realizar control segtn el programa epidemiolégico defa‘empresa Conducir con la ventanilla del vidrio elevada o cerrada. Seguir

pautas de cuidado auditivo

2. Debe usar correccién permanente, se recomienda controles anuales de Optometria.

3. debe consultar en su eps con medicina gral y nutricion para reduccion de peso e ingresar a programa de~obesidad

4. Se debe dar capacitacion en higiene postural de columna lumbar y levantamiento de cargas

5. En su sitio de trabajo se debe cumplir la normatividad vigente para el control de la pandemia (resolucion 666 de 24 abril’2020) y se debe capacitar en autocuidados

EXAMEN PARA USO EXCLUSIVO DE TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP S.A.S NIT 900683508-4,EN NINGUN CASO PODRA SER UTILIZADA
POR OTRA EMPRESA SO PENA DE LAS SANCIONES DESCRITAS EN EL ART 3.DE LA RESOLUCION 1918 DE 2009, MINISTERIO DE

PROTECCION SOCIAL.

Para efectos legales el paciente'y el médico especialistaen salud ocupacional declaran BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que lainformacion suministrada en este documento es verdadera.

Queda bajo facultad de la empresa contratante el vincular laboralmente el paciente en el cargo a desempefiar teniendo en cuenta la evaluacion del CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL,

las exigencias de la empresay demés requisitos de lamisma.
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