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El día 28 de febrero del 2a23, se le realizé examen teérico practico al señor$AfilrÍAGo l-{*RF'lANoEz M§§QUERA con cedula 1sü136g43d para la licencia decategoría c'1, er cuar en er rnomento No posee *rri"* por infracciones detránsito:
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28 del

Señores
ORIENTOURS
Medellín

Los siguientes son los resultados:

3.6

Resultados
obtuvo una carificación 3.6 en examen teórico y 3.g en examen práctico por rocual se da como ApRoBADo er examen teórico y ApRoBADo e[ examenpráctico.

Pablo Andrés Jiménez
Director Administrativo

L

L

L

{!

DE TRANSfTO Y USO INFRAESTRUCTURA VIAL 4.4
NORMAS DE

PASAJEROS)
COMPORTAMI ENTCI rONESPEA

3.7
MECAN ICA YBASICA DETECNICAS CONDUCCION 4,4

ECTOS GENERALES AUTORI DADES DE TRANSITO
DE(LIcENCtAS cot!DUCCION, INFRACCIONES,
YSANCIONES P ROCED

2.1"

EVAI-UACION TEORICA

EVALUACION PRACTICA

Grupo Antioqueño de Educación para el empleo GAEE SAS
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Auxiliar SST X X X X X X X X
Antecedentes de trastornos osteomusculares de tipo (Dolor lumbar inespecifico; sindrome de manguito rotador, epicondilitis, sindrome de tunel del carpo); 

Antecedentes de trastornos visuales no corregidos; Antecedentes de trastornos mentales de tipo esquizofrenia.

Guias escolares X X X X X X X X
Antecedentes de trastornos osteomusculares de tipo (Dolor lumbar inespecifico; sindrome de manguito rotador, epicondilitis, sindrome de tunel del carpo); 

Antecedentes de trastornos visuales no corregidos; Antecedentes de trastornos mentales de tipo esquizofrenia.

Gerente X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Jefe Coordinación General X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Auxiliar de Coordinación X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Contador X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Coordinador Juridico X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Conductor de vehiculo escolares X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Lider SST X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Conductor de vehiculo de transporte de carga X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Mensajero  con motocicleta X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Asesoria

CARLOS ALBERTO RAMIREZ BUILES 

Licencia  2021060087567

Médico del Trabajo Asesor en Prevención de Riesgos

Consultoria en Gestion de Riesgos 

Suramericana
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HEMOGRAMA TIPO IV- 

Transaminasas (GOT-GPT)
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Periódico

AUDIOMETRÍA CLINICA

Periódico

RECIBE ASESORIA:  Dora Luz Saenz  Betancur

ESPIROMETRIA 

Periódico
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Periódico

LABORATORIO

TEST TOXICO  ORINA 

Periódico criterios de restricciones  a nivel del cargo laboral

 EXÁMEN MÉDICO 

OCUPACIONAL 

Periódico

In
g

re
so

In
g

re
so

Periódico

PRUEBAS TEORICO 

PRACTICAS 
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OPTOMETRIAVISIOMETRIA
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 EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL 

OSTEOMUSCULAR

                                  PROFESIOGRAMA EMPRESA DOMILOGISTICA SAS 

OBJETIVOS 

1.Definir  las evaluaciones médicas ocupacionales  para el ingreso, periodico y de retiro, con su respectiva periodicidad, tipo de evaluación y por cargos, acordes a los factores de riesgos identificados en  la  matriz de Peligros y Riesgos (IPEVR) y cotejar con los Perfiles de los Cargos

2.Revisión de la matriz IPEVR como insumo para el presente profesiograma, con el fin de  cotejar  contra los riesgos, fuentes generadoras y medidas de control existentes. 

3. Revisión de los Perfiles de Cargo como insumo para el presente profesiograma, con el fin de cotejar contra los roles básicos, especificos y prohibiciones .

4. Herramienta que orienta al proveedor contratado por la empresa para la realización de los exámenes,  que le permita Identificar condiciones de salud de los trabajadores y emitir las recomendaciones respectivas .

ALCANCE:  aplica para todos los  cargos bajo la modalidad de contratación indefinida 

Hipervincula 

IPEVR

Hipervincula  

Perfil de cargos
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Revisar Inmunizacion al 

ingreso Toxoide 

Tetánico 

                              EXÁMENES MÉDICOS

        

         CARGOS

FECHA: 26 de Octubre  de 2023

Antecedentes de trastornos osteomusculares (sindrome manguito rotador, epicondilitis, sindrome tunel del carpo, dolor lumbar inespecifico, discopatias, 

radiculopatia), Antecedentes de trastorno psicotico tipo esquizofenia   Antecedentes de trastorno visual tipo ( cataratas sin corrección, glaucoma sin tratamiento,), 

Antecedentes de  retinopatias  uni o bilateral, Antecedentes de  daltonismo, Antecedentes de  keratocono no corregido, Antecedentes de  disminución en la 

campimetria menor a 70° en el plano horizontal y antecedentes de la campimetria mernor a 70° en el pano vertical por cualquier ojo, Antecedentes de  

disminución de la capacidad de recuperación al deslumbramiento por ambos ojos, Antecedentes de  ptosis palpebral uni o bilateral, Antecedentes  para la 

discriminación de colores; Antecedentes de  hipoacusia de moderada en adelante, Antecedentes de   prueba positiva para PSA, Antecedentes de  de insuficiencia 

cardiaca y la fracción de eyección no debe ser menor a 45 % , Antecedentes de  arritmias, Antecedentes de  coronariopatias, Antecedentes de  anemia, 

Antecedentes de  trombocitopenia, Antecedentes de  hipoglicemias, Antecedentes de trastornos  neuronales y/o psicomotores, Antecedentes de   de epílepsia, 

Antecedentes de  trastornos del equilibrio, Antecedentes de  trastornos del sueño, Antecedentes de  abuso del alcohol, Antecedentes de dislipidemias 

(hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia)

Res-2346-2007.pdf

Res 217 de 2014  Mintransporte.pdf

res 12336 del 28 de dic de 2012 habilitación y funcionamiento de crc.pdf

Res 20223040040595 DE 2022 Mintrasnporte

Periódico

OBSERVACIONES GENERALES: 

* De acuerdo al profesiograma realizado si encuentra alguna sintomatología, patología o hallazgos al examen físico que puedan ser agravados por la labor o por alguno de los riesgos mencionados anteriormente, favor generar las recomendaciones pertinentes para ser tenidas en cuenta por la empresa.

* Se solicita generar recomendaciones en caso de encontrar alteraciones osteomusculares, alteraciones auditivas, enfermedades respiratorias, dermatológicas, alteraciones visuales no corregibles, enfermedades con restricciones para actividad física, alteraciones de funciones cognitivas y posible riesgo psicosocial a valorar.

OBSERVACIONES
PELIGROS Y 

RIESGO 
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PERFIL DE 

CARGOS 




