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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Tipo de Exdmen Médico Ocupacional

Enfasis especifico Fecha
INGRESO CARDIOVASCULAR, OSTEOMUSCULAR 27/02/2025 15:50:28
Empresa Usuaria Empresa Contratante
LINEAS ESPECIALES CAJITUR SAS LINEAS ESPECIALES CAJITUR SAS
Otro Cargo
CONDUCTOR
.~ Resultado Examenes :
Audiometria Visiometria Optometria Laboratorios
Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno

Observaciones
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

Concepto de evaluacion medica laboral
Satisfactorio Uso De Correcién Visual Permanente
Si Si
Concepto Examen Otros

SIN RESTRICCION PARA EL CARGO + CON RECOMENDACIONES

Otros Conceptos De Aptitud
SIN RESTRICCION PARA EL CARGO + CON RECOMENDACIONES

Limitaciones O Restricciones
No

~ Observaciones Y Recomendaciones Médicas e

Recomendaciones Médicas

i
f Solicitar en su EPS valoracién anual por Audiometrfa, Solicitar en su EPS valoracién anual por
|

Optometrfa, Solicitar en su EPS valoracién y plan de manejo por sobrepeso , Uso de Elementos de Proteccién
Personal, Uso de correcién visual

Otras Recomendaciones Médicas .
CONTROL POR OPTOMETRIA Y NUTRICION EPS
Recomendaciones Ocupacionales

Realizar Actividad Fisica Constantemente, Capacitar en manejo de cargas, Capacitar en pausas activas e higiene
postural, Realizar pausas activas durante la jornada laboral, Uso permanente de correccién visual para laborar

La presente certificacién se expide con base en la historia laboral del traba

jador , la cual tiene caracter confidencial Yy Su manejo i
es regulado por la resolucién 2346 del 2007 y 1918 del 2009
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