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CONTRATO DE VINCULACION DE VEHICULOS AL PARQUE AUTOMOTOR DE ADONITRANS S.A.S., BAJO LA
MODALIDAD DE ADMINISTRACION POR AFILIACION

!En‘rre. I_os suscritos a saber: DIEGO FERNANDO SERNA ALVAREZ, mayor de edad y vecino de Cali
identificado con la cédula de ciudadania No. 88.232.438 expedida en Clcuta (Norte de Scntander}'
c::duc_mc.io en calidad de Representante Legal de la Empresa ADONITRANS $.A.S., sociedad iegolmenfé
constituida y registrada en la Camara de Comercio de Cali, identificada con NIT. 900.527861-2, en
adelante la EMPRESA; y por otra parte, el sefior(a) DUBIANA MARCELA HERNANDEZ SOTO,idenﬂﬁcodé[q)
con la cedula de ciudadania No. 1.130.666.988, expedida en Cali (Valle del cauca), domiciliado en
Cali, Carrera 5N # 59n - 27, obrando en calidad de propietario locatario poseedor, en adelante el
AFILIADO; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Vinculacién del vehiculo de placa TRE476
en la modalidad de Administracién por Afiliacién al parque automotor de la EMPRESA, para la
prestacion del Servicio PUblico de Transporte Especial de Pasajeros, en conformidad con lo establecido
en fai Decreto 1079 de 2015 en lo pertinente o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, el cual
se rige por las normas legales aplicables a la materia y en particular por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: E| presente contrato tiene por objeto vincular al Parque
Automotor de ADONITRANS S.A.S., bajo la modalidad de Administracién peor Afiliaciéon para la
prestacion del Servicio PUblico de Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasagjeros en las dreas de
operacion previstas en el presente contrato, y en la programacion elaborada y aprobada por la
EMPRESA de conformidad con el Plan de Rodamiento, siempre y cuando se cumplan las condiciones
previstas en la ley y este contrato. PARAGRAFO PRIMERO.- CARACTERISTICAS DEL VEHICULO: Las
caracteristicas del vehiculo que el AFILIADO vincula son:

Marca: DAIHATSU Combustible: DIESEL

Placa: TRE476 Clase: MICROBUS

Modelo: 2006 No. Motor: 15B1773995
Capacidad: 12 No. VIN: 277

Cilindrada: 4104 No. Chasis: PV 128B0465000144

PARAGRAFO SEGUNDO.- OPERACION: La prestacion del Servicio Publico de Transporte Especial de
Pasajeros Unicamente se ejecutard en el radio de accién autorizado (nacional) o en el radio de accién
senalado por la autoridad competente.

CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE: La obligaciéon de la EMPRESA en aras al contrato de vinculacion
suscrifo se limita a la utilizacion del vehiculo en la operacion en términos de rotacion y remuneracion
equitativa, de acuerdo a las condiciones del mercado, las caracteristicas y condiciones técnicas del
servicio de acuerdo a lo coniratado por los clientes y la demanda del mismo, siempre y cuando el
vehiculo vinculado por el AFILIADO y el conductor, cumplan con todos los requisitos para la inclusién
en el plan de rodamiento y sean aceptados por la EMPRESA Contratante de ADONITRANS $.A.S.
PARAGRAFO PRIMERO.- El AFILIADO manifiesta gue ejerce pleno dominio sobre el vehiculo objeto de
vinculacion en el presente contrato en su calidad de propietario locatario poseedor. Adicionalmente
el AFILIADO manifiesta que el vehiculo que estd vinculando al parque automotor se encuentra libre de
acciones legales, pleitos pendientes, embargos y dérdenes de retencion oficiales, condiciones
resolutorias, y a paz y salvo al momento de vinculacién por multas, impuestos, rodamientos y todo lo
senalado en violacion de las normas del Cédigo Nacional de Transporte o el Estatuto de Transporte, a
excepcion de reserva de dominio o pignoraciones relacionadas con su adquisicién. PARAGRAFO
SEGUNDO.- La EMPRESA manifiesta estar habilitada para operar el Servicio PUblico de Transporte
Especial de Pasajeros, por lo cual se determina que en cuanto al uso y usufructo de la razén social es y
seguira siendo de propiedad exclusiva de ADONITRANS S.A.S., obtenida a fravés de su constitucion y
de la habilitacion para operar en la actividad de Servicio PUblico de Transporte Especial de Pasaqjeros y
no puede ser objeto de transferencia a ningun titulo de conformidad con lo establecido en el articulo
13 de la ley 336 de 1996. Se aclara que el AFILIADO no es agente, ni representante, ni mandatario de Ia
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EMPRESA. No podrd obligar a la EMPRESA Frente a terceros, salvo autorizacion previa y por escrito de la
EMPRESA. -

CLAUSULA TERCERA.- VINCULACION: La Vinculacion del Vehiculo al Parque Automotor de La EMPRESA,
se readliza bajo las condiciones del Contrato de Administracion por Afiliacion previstas en el Decreto
1079 de 2015 adicionado Decreto 431 de 2017 en el articulo 2.2.1.6.8.10 o la norma que lo modifique,
adicione o sustituya. PARAGRAFO PRIMERO.- El AFILIADO vincula el vehiculo al Parque Automotor de la
EMPRESA y ésta acepta el vehiculo ya identificado bdjo la modalidad de Vinculacién por Afiliacién,
previsto en el articulo 2.2.1.6.8.10 del Decreto 1079 de 2015 adicionado Decreto 431 de 2017 en virtud
del cual corresponde al AFILIADO la gestién del automotor, para lo cual deberd mantenerlo en optimas
condiciones técnicas, mecdanicas, de aseo, confort, bienestar, comodidad, presentacién y seguridad,
bajo pena de que la EMPRESA de fransporte se abstenga legitimamente de incluirlo en su plan de
rodamiento. PARAGRAFO SEGUNDO.- Este contrato de Vinculacion por Afiliacién no conlleva la
obligacién de contraprestacién, remuneracién o rendimientos fijos o periodicos por parte de la
EMPRESA a favor del AFILIADO, por lo anterior la EMPRESA no se hace responsable de rendir los
resulfados financieros esperados por el AFILIADO de acuerdo a sus expectativas econdmicas.
PARAGRAFO TERCERO.- Con la incorporacién del vehiculo al parque automotor de la EMPRESA, el
AFILIADO, se compromete para con ésta, a cumplir estrictamente con las normas reglamentarias para
este servicio, consignadas, en la ley 105 de 1993, la ley 336 de 1996 y su Decreto Reglamentario 1079
de 2015, la ley 100 de 1993, la ley 769 de 2002, Ley 1383 de 2010, Decreto — Ley 019 de 2012, el Cédigo
Sustantivo del Trabajo, y demas normas aplicables y las que en lo sucesivo las modifiquen o reglamenten
0 se dicten por las autoridades competentes, asi como, los Estatutos: Reglamentos Internos de la
Empresa; las directrices establecidas en el Sistema de Gestion Integral de Organizacién, entendiéndose
como integral los Sistemas de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental; SIPLAFT, Plan
Estratégico de Seguridad Vial, Programa de Gestion del Riesgo, Sistema Integral de Prevencion y Confrol
del Riesgo de Lavado de Activos y de Financiacién del Terrorismo y en todas las disposiciones legales
que regulan la prestacion del Servicio Publico de Transporte Especial de Pasajeros y las demds
disposiciones que sobre la materia dicte la Gerencia, los cuales hacen parte integral de este contrato
y se entienden aceptados por el AFILIADO con la suscripcion de este contrato. La obligacién de
cumplimiento de las directrices establecidas en el Sistema de Gestion Integral de la Organizacion vy el
Plan Estratégico de Seguridad Vial, conlleva el estricto acatamiento de las disposiciones y procesos
fijados y la participacion obligatoria, en las actividades de la organizacion tales como capacitaciones,
programa de induccion y reinduccion, actividades establecidas en el Sistema Integral de Prevencién y
Control del Riesgo de Lavado de Activos y de Financiacién del Terrorismo (SIPLAFT ). los Programas de
Gestion del Riesgo, Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental, obligdndose entre otros a reportar los
incidentes y accidentes laborales que se originen durante la prestacién del servicio a nombre de la
organizacion de acuerdo a lo consagrado en la Ley 1503 de 2011, Decreto 2851 de 2013, incluyendo la
participacién en simulacros, el diligenciamiento de formatos de informacién, control y seguimiento, asi
como el cumplimiento de pardmetros de orden técnico y administrativo, etc., en aras del debido
desarrollo de la actividad de Transporte Pdblico Especial de Pasajeros y la Operacién, bajo pena de
incurrir en causal de terminacién de contrato y Desvinculacién Unilateral del vehiculo del parque
aufomotor.

CLAUSULA CUARTA.- ADMINISTRACION: El AFILIADO pagara dentro de los siete (7) primeros dias de cada
mes los siguientes conceptos: un valor de Ciento Diez Mil Pesos ($110.000) MCTE., y de Ciento Cuarenta
Mil Pesos ($140.000) MCTE., pasados siete (7) dias, pagadero a partir de la firma del presente contrato
por concepto de administracion por rodamiento mensual. Un valor de Cuarenta y Cinco Mil Pesos
($45.000) MCTE., por concepto de licenciamiento mensual de GPS; Los cuales se pagardn
mensualmente y de manera anticipada. Los valores estipulados se cancelaran de la siguiente forma:
Por consignacién a la Empresa ADONITRANS S.A.S. mediante Cuenta Corriente No. 487002428 del
banco AV Villas. Por otro lado, se puede hacer el pago en efectivo en Ias instalaciones de la EMPRESA.
El AFILIADO se obliga con Ig suscripcion del presente contrato a cancelar los valores aqui sefialados por
los conceptos a que haya lugar. Los valores serdn incrementados cada afo de acuerdo a las
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disposiciones que redlice el_Orgono Directivo de la EMPRESA, teniendo como base el IPC entre otros
factores de mercado, c'ondlcion que declara aceptar el AFILIADO. PARAGRAFO PRIMERO.- Por Unica
vez el pago c;orrespgpdlente a la primera cuota de administracién, se realizard proporcionalmente al
h?mpo dfa vinculacion del vehiculo y serd cancelada el dia de la celebracién del Contrato de
Vln'cufocior]: PARAGRA.FO SEGUNDO.- Los valores aqui consagrades no incluyen la instalacién y la
desmstclomon del equipo GPS, los cuales quedardn a cargo del AFILIADO y deberd cumplir con las
especificaciones técnicas que demande el Sistema de Gestidn Integrado de la Organizacion.
CLAUSULA QUINTA.- DURACION: El término de duracion de este contrato es de UN (1) afio a partir de Ia
expedicion de la Tarjeta de Operacién. No obstante, la duracion aqui sefalada podrd ser inferior, en
el caso de disolucion y liquidacion de la EMPRESA, efectuada de conformidad a los estatutos o la ley;
pérdida de la calidad de AFILIADO o propietario del vehiculo materia de este contrato: terminacion
por incumplimiento de las disposiciones contractuales; desvinculacion unilateral o por mutuo acuerdo;
Justas causas para su terminacién o decisién unilateral de la EMPRESA comunicada con el término de
anficipacion que ordene la Ley. El presente contrato NO tendrd préroga automdatica, por lo tanto,
terminara efectivamente el dia de su vencimiento, sin que exista obligacién de remitir comunicacion
previa por escrito para su terminacién. PARAGRAFO PRIMERO..- En el evento de presentarse solicitud de
terminacién del Contrato de Vinculacién por parte del AFILIADO, deberd garantizarse y verificarse tanto
por parte del AFILIADO como de los Directores de cada drea en la estructura interna de la EMPRESA
que intervengan directamente en los seguimientos y controles que: 1) El AFILIADO NO tenga en curso
ningun fipo de proceso administrativo o judicial en el cual la EMPRESA por mandato legal sea
solidariamente responsable, sin importar el nimero de vehiculos del cual sea propietario. 2) Que anexe
a la solicitud, una certificacién del Director de Operaciones y del Departamento Juridico, en la cual
conste que el vehiculo a desvincular no ha tenido ningin accidente de trénsito, pendiente por resolver
de responsabilidad civil confractual o extracontractual. En evento de que haya existido o exista
procedimiento administrativo o judicial deberd contarse con la Autorizaciéon del Apoderado Especial
designado para el caso en el que conste la terminacién definitiva del proceso y la no responsabilidad
del conductor, el AFILIADO y/o de la EMPRESA. 3) Asi mismo, deberd acreditarse gue no existan
pendientes Investigaciones Administrativas por parte de la Superintendencia de Puertos y Transporte,
como consecuencia de infracciones de Transporte por parte del vehiculo AFILIADO. PARAGRAFO
SEGUNDO.- Acuerdan las partes que en el evento que existan investigaciones pendientes de resolver y
sea interés del AFILIADO desvincular el vehiculo, el AFILIADO dejard como depdsito a la EMPRESA la
suma equivalente a la sancién estimada de acuerdo al promedio de las Ultimas sanciones recibidas
para el cédigo de la infraccién, hasta la resolucidn definitiva de la investigacién vy las acciones
judiciales, con el fin de sufragar las obligaciones que se deriven de infracciones a las normas de
transporte cometidas en el uso del vehiculo AFILIADO. Si la EMPRESA resultara absuelta se procederd a
la devolucion de los dineros recibidos en calidad de depésito por extincion de la finalidad para la gque
fueron recibidos. PARAGRAFO TERCERO.- El tramite aqui descrito, no implica la imposibilidad de
terminacion anticipada del contrato por parte del AFILIADO o desvinculacién del vehiculo, asi como
tampoco Paz y Salvo previo para su realizacion, pero si responde a un trdmite administrativo
exfraprocesal necesario para la verificacién del estado de la afiliacién, con el fin de concertar
soluciones oportunas entre las partes involucradas.

CLAUSULA SEXTA.- SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES: En virtud de la naturaleza del presente contrato
las partes declaran que no existe vinculacién laboral y por lo tanto no se configura la aplicacién del
réegimen prestacional entre ellas. El AFILIADO es el responsable material y econétmico para la
explotacion del vehiculo, motivo por el cual, el AFILIADO es el Unico responsable de vincular mediante
Contrato Laboral al conductor o conductores que este designe para la conduccién del vehiculo objeto
de vinculacion en el presente contrato, debiendo cancelar de manera oportuna los salarios, auxilios de
transporte, horas extras, dominicales, festivos, compensatorios, bonificaciones y vacaciones legales,
primas legales, cesantias e intereses ala cesantia, descuentos por salud, pensiones, ARL, subsidio familiar
y demds prestaciones sociales sefialadas en el régimen laboral y de seguridad sociql colombiano y el
Contrato de Trabajo, llevando los registros y soportes correspondientes, los cuales deben estar a
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disponibilidad a la solicitud de la EMPRESA. La EMPRESA en cumplimiento de la Ley y en especial de lo
consignado en el articulo 2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de 2015, modificado por el Articulo 3 del Decreto
1273 de 2018 Pago de la cotizacién., que sefala (...) "El contratante debe pagar el valor de la
cotizacién mes vencido, cuando la afiliacién del contratista sea por riesgo IV o V.", podrd en el evento
que el vehiculo se encuentre prestando activa y permanentemente servicios en los contratos suscritos
por la EMPRESA, vincular con cargo al AFILIADO, al Conductor designado por este, redlizando los
descuentos por concepto de Seguridad Social y/o némina de las cuentas por cobrar que presente el
AFILIADO, con el fin de garantizar el pago de la Seguridad Social, condicién que declara expresamente
aceptar y autorizar el AFILIADO; lo anterior sin que constituya extincion o cambio de su condicién de
Empleador y sin perjuicio del cumplimiento de las demds obligaciones laborales que confinban en
cabeza del AFILIADO; en el evento que la suma por pagar al AFILIADO sea inferior al costo de las
obligaciones laborales existentes, el AFILIADO deberd cancelar de su propio pecunio a la EMPRESA los
valores mensuales generados dentro del mes de su cancelacién, en el evento que el AFILIADO se
retrase en el reintegro de uno o mds meses de dafiliacion, la EMPRESA qgueda facultada en virtud del
presente contrato para generar la novedad de retiro del Conductor del Sistema De Seguridad Social,
de igual manera la EMPRESA procederd a registrar la novedad de retiro a la Terminacion del Contrato
de Vinculacion o Desvinculacion del Vehiculo, condicién que declara aceptar el AFILIADO con la
suscripcién del Contrato de Vinculaciéon. PARAGRAFO PRIMERO.- El vehiculo AFILIADO por este contrato
solo podra ser conducido por un Conductor idéneo que se encuentre registrado con toda la
documentacion al dia en los archivos de ADONITRANS $.A.S. de conformidad con lo sefialado en el
Sistema de Gestion Integral. En caso de cambio de Conductor deberd informarse a la EMPRESA, radicar
las novedades de retird en el Departamento de Gestion Humana y redlizar el seguimiento
correspondiente hasta la desvinculacion efectiva, bajo pena de continuarse descontando
legitimamente las obligaciones laborales. Asi mismo, deberd cumplir con todos los requisitos y
documentacion exigida para el nuevo conductor, incluyendo exdmenes médicos de vinculacion s
desvinculacion los cuales deberdn ser realizados Unicamente en los Centros Médicos y/o
establecimientos autorizados por ADONITRANS S.A.S. Traténdose de un vehiculo que preste el servicio
de transporte escolar es obligacién del AFILIADO informar el cambio de Auxiliar de Transporte en los
mismos términos y condiciones descritos para el conductor, es decir, cumpliendo con todos los requisitos
y documentacion exigida por ADONITRANS S.A.S., para la correcta prestacion del servicio, dando
cumplimiento al tramite de ingreso y retiro de personal, asi como para el registro de las demads
novedades. PARAGRAFO SEGUNDO.- Queda acordado con el AFILIADO que, si no cumple con estas
obligaciones, ADONITRANS S.A.S., podrd suspender los servicios que estda prestando y aplicar las
sanciones a que hubiere lugar incluida la terminacién del contrato de Vinculacion y la consecuente
Desvinculacion del Vehiculo. PARAGRAFO TERCERO.- Para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones aqui descritas y teniendo en cuenta la solidaridad que senala la Ley, la EMPRESA se
encuentra facultada en caso de incumplimiento, a hacer efectivo el pagare suscrito por el AFILIADO
de acuerdo a los términos sefialados en la carta de instruccion.

CLAUSULA SEPTIMA. - PLATAFORMA TECNOLOGICA Y LICENCIAMIENTO MENSUAL DE GPS: Para efectos del
presente contrato el AFILIADO esté obligado a suscribirse a los servicios de GPS en conformidad con la
ley que regule la materia. Los costos de instalaciones y desinstalacion serén asumidos por el AFILIADO.
El AFILIADO podré tener acceso a la plataforma por el usuario y clave otorgado por La EMPRESA.
PARAGRAFO PRIMERO.- La Plataforma Tecnoldgica aplica de comUn acuerdo entre las partes, o
cuando la modalidad del contrato lo requiera.

Cl.ﬁ_uUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES DEL AFILIADO: Para los efectos juridicos del presente Contrato, se
entiende como obligacién del AFILIADO para con la EMPRESA, toda aquella obligacion de DAR, HACER
y de Np HACER, contempladas en este contrato en el Paragrafo Tercero bgjo la Clausula Tercera.
Ademgs de las anteriores, el AFILIADO se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones
especiales que las partes acuerdan: 1) Cumplir y hacer cumplir estrictamente al conductor y en el caso
de fransporte e&}colcr‘cl A_ux_iiior de Transporte, el plan de rodamiento disefiado por la EMPRESA,
acatando el estricto cumplimiento en la programacion de los servicios y el plan de mantenimiento, en
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virtud dello cuq! el vehiculo AFILIADO deberd prestar de manera oportuna los recorridos o servicios, en
los horctlo's asagnogﬂos por Iq EMPRESA, cuando de acuerdo a la demanda de servicios y las
caracteristicas técnicas requendas,. se asigne un servicio al vehiculo AFILIADO para su cumplimiento. Asi
como, gbstenerse dg rechazar servicios, estar inactivo en la plataforma tecnolégica o incumplir con las
conc;hcnone:s requeridas para que se generen servicios por Plataforma, garantizando el correcto
funqqncmle_anfo de _Io_Aphcocnon implementada por la EMPRESA para programacion y despacho de
servicios. El incumplimiento de un servicio sin justa causa o la presentacion de quejas por parte de los
clientes Ffe la EMPRESA o los usuarios del servicio, faculta de manera inmediata a la EMPRESA a tomar
las medrgos correctivas y sancionatorias correspondientes, previa citacién al AFILIADO para que se
pronuncie frente a los hechos aducidos, dentro de las gue se encuentran pero ne se limitan: la no
programacion del vehiculo, la exclusion del vehiculo para la prestacién del servicio en determinado
controto: suspension, multas y sanciones. 2) Realizar la instalacion de los emblemas, imdagenes
corporativas y distintivos de la EMPRESA de acuerdo a las condiciones y requisitos definidos por el
Sistema Integral de Calidad y la Gerencia, en virtud de lo consagrado en el Manual de Marca y la
normatividad vigente, Unicamente en los sitios Y proveedores autorizados por la EMPRESA para tales
efectos, obligdndose a pagar los valores correspondientes y a utilizar los distintivos de la EMPRESA,
Unicamente para el cumplimiento del objeto y fines del presente contrato. Comprometiéndose a retirar
los distintivos y logos de la EMPRESA al momento de la desvinculacion del vehiculo del Parque
Automotor. Obligadndose adicionalmente a la instalacién y uso obligaterio de cintas retrorreflectivas, en
vehiculos tipo bus, buseta, microbus, y camioneta, de que trata la Resolucion No. 3246 de 2018 dentro
del plazo otorgado por dicha disposicién o norma que la complemente, modifique o sustituya. 3) Pagar
oportunamente todos los impuestos y demas erogaciones oficiales, asi como combustible, repuestos,
accesorios, mano de obra, gastos de operacién, mantenimiento del vehiculo, seguros obligatorios y de
todo riesgo para el vehiculo y los relacionados con las obligaciones laborales que emanan del Contrato
Laboral suscrito con el Conductor del vehiculo. 4) Pagar oportunamente a la EMPRESA la mensualidad
por concepio de administracion, plataforma tecnolégica y GPS y el valor de las primas de las polizas
de seguros de responsabilidad civil contractual y extracontractual de Ley, adquiridas por la EMPRESA
con cargo al AFILIADO, la cual serd asumida y cancelada en un 100% o en el porcentaje mdximo
permitido por la legislacion vigente en caso que llegare a establecerse por las autoridades
competentes, por parte del AFILIADO a mds tardar a la finalizacién del mes de su expedicién, bajo
pena de la solicitud de cancelacién de la cobertura por parte de la EMPRESA a la compafia
aseguradora, con la consecuente cancelacion de la Tareta de Operacion; asi como entregar los
respectivos aportes para la constitucion y conformacién de los demds fondos que la ley o las normas
reglamentarias exigen, a fin de efectuar los pagos e indemnizaciones a gue hubiere lugar y que
correspondieren al AFILIADO. Dicha poliza deberd amparar cumplir los riesgos vy los montos, que las
leyes, decretos vigentes establezcan y los que dispusieren la EMPRESA. 5) No endjenar, ni dar en prenda
el vehiculo durante el tiempo de vigencia de este contrato, bajo pena de dar aplicacion a la cldusula
tercera. 8) Acatar y cumplir las disposiciones emanadas de los Organos Sociales, la Gerencia General
y demas autoridades administrativas de la EMPRESA vy las politicas que establezca el Sistema de Gestion
Integral de la Organizacién, entendiéndose como integral los Sistemas de Calidad, Seguridad y Salud
en el Trabajo y Ambiental y el Plan Estratégico de Seguridad Vial. 7) Cumpilir las instrucciones y ordenes
que se impartan por la administracién de la EMPRESA para la prestacion del servicio y constatar que
sean cumplidos por el conductor del vehiculo. En caso de incumplimiento la EMPRESA queda facultada
sin que exista lugar a compensacién a cambiar el vehiculo desprogramdndolo de la prestacion del
servicio. 8) No permitir o disponer que el vehiculo preste el servicio pUblico de transporte en las siguientes
circunstancias: Sin Tarjeta de Operacion o con ella vencida, sin certificado de movilizacion vigente, sin
seguro obligatorio (SOAT) y de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigente, sin licencia
de conduccion vigente o en la cual no se especifique la categoria de la misma, sin extracto de contrato
(FUEC): en general sin todos los requisitos exigidos por la autoridad competente, bajo pena de
terminacion del presente contrato y desvinculacion del vehiculo del Parque Automotor de Ia EMPRESA.
9) Cumplir y hacer cumplir las normas de Transito y Transporte, asi como las demds que senale el
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Gobierno Nacional como aplicables al Servicio de Transporte Terrestre Publico de Pasajeros, instruyendo
permanentemente al conductor y en los casos relacionados al Auxiliar de Transporte, para su
cumplimiento, respondiendo de manera exclusiva por las consecuencias o sanciones que se deriven
de su incumplimiento. 10) Cumplir con las disposiciones contenidas en la ley 105 de 1993, ley 336 de
1996, Decreto 1079 de 2015 en lo pertinente y demds normas concordantes que con posterioridad se
dicten, o aquellas que las modifiquen, adicionen o reglamenten. 1 1) Acatar y dar estricto cumplimiento
a la regulacion y requisitos aplicables a cada uno de los servicios autorizados para la prestacion del
Transporte Publico Especial de Pasajeros: Turismo, Escolar, Empresarial, Ocasional, respetando los
lineamiento que definan el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Ministerio de Transporte y
demds autoridades gubernamentales, en cuanto a las caracteristicas técnicas de los vehiculos y las
condiciones de prestacion del servicio. 12) Presentar oportunamente y dentro de los términos sefialados
porla EMPRESA, es decir, (60) sesenta dias antes del vencimiento, los documentos exigidos para tramitar
la renovacion de la Tarjeta de Operacién y extracto de contrato, cancelando en la oficina de la
EMPRESA el valor correspondiente exigido por la autoridad para dicho tramite, debiendo estar a paz y
salvo con la EMPRESA por todo concepto. 13) Efectuar el mantenimiento preventivo al vehiculo
Unicamente en los Centros de Servicio Automotriz autorizado por la EMPRESA, con el fin de dar
cumplimiento a la obligacién legal de garantizar el mantenimiento preventivo y corrective de cada
uno de los vehiculos que integran el parque automotor; redlizando la revisidn preventiva por lo menos
una vez cada dos meses y la revision técnico mecdnica en los periodos sefialados por la Ley, en los
Centros de Diagndstico Automotor autorizados por la EMPRESA en cumplimiento de lo estipulado en la
Resolucion 315 de 2013 expedida por el Ministerio de Transporte y la normatividad que lo modifique o
reglamente, a su cargo y entregar copia de las facturas y/o recibos en los que conste el mantenimiento
preventivo y cormrectivo efectuado al vehiculo junto con la revisién bimestral y diligenciar y mantener
actualizada la Ficha Técnica del Vehiculo. Velar porque el conductor porte y renueve oportunamente
el seguro obligatorio de accidentes (SOAT). 14) Informar, en caso de cambio de Propietario de manera
inmediata ala EMPRESA. 15) El AFILIADO deberd adquirir con una Compafia de Seguros debidamente
Autorizada, una pdliza de Seguro Todo Riesgo para el vehiculo que aqui se vincula, que incluya el
amparo de Responsabilidad Civil, en el monto minimo fijado por el Sistema Integral de Calidad y la
Gerencia. Informando a la Compaiiia de Seguro el cambio de propietario de manera inmediata, con
el fin de garantizar la cobertura y vigencia del Seguro Todo Riesgo, bajo su exclusiva responsabilidad
para lo cual deberd verificar y velar por que se cumplan las condiciones necesarias para la vigencia
del interés asegurable, la calidad de tomador y beneficiario de la pdliza Todo Riesgo y las que se
llegaren a adquirir con relacién al vehiculo, el conductor o el gjercicio de su actividad, adicionales a
las polizas reglamentarias, obligdndose a afectar la pdliza Todo Riesgo en caso de siniestro y a pagar el
deducible de acuerdo a las condiciones contratadas. 16) El AFILIADO se compromete a entregar de
manera oportuna los documentos del vehiculo cada vez que se actuadlice el SOAT, gases, revisiéon y
aquellos que tienen vencimientos periddicos o por anudlidad o los que sefale la Ley. 17) Informar a la
EMPRESA de cualquier Incidente o Accidente de Transito, siniestro o hecho anormal que involucren al
vehiculo vinculado como consecuencia de la actividad del fransporte, asi como las infracciones de
transito y transporte que se comentan dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la ocurrencia.
18) _Responder de manera exclusiva por todos los dafios causados con el vehiculo automotor a personas
o) blepgs, exjmiendo a la EMPRESA de cualquier tipo de responsabilidad. 19) Realizar la revision técnico
mecanica unicamente en el CDA autorizado y presentar a la EMPRESA los certificados de revisidon
técnico mecdnica y de emisiones contaminantes, expedidos a través del Centro de Diagnéstico
Automotor autorizado para tal efecto por la EMPRESA, cancelando los valores correspondientes de
conformidad con la Resolucion 315 de 2013 y la normatividad que lo reglamente, adicione o modifique.
20) Abstenerse de pronunciarse en nombre propio o en nombre de la EMPRESA ante los Contratantes
de la EMPRESA en el ,caso de prestar _servicios en la ejecucién de los Contratos de Transporte de
ADONITRANS S.AS., erf el evento de exisfir inconformidades, sugerencias o reglamos, el AFILIADO se
corppromeie a presentarlas al interior de la EMPRESA haciendo uso de los conductos establecidos por
el Sistema de Gestién Integral de la Organizacion, informéndole a los Directores del Area involucrada
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para que sea la EMPRESA quien tome o gestione las acciones correspondientes. 21) Sanear con
pronht_ud todas las multas y demas sanciones por violacion a las normas de Transito o Transporte que le
sean imputadas, sin perjuicio de las sanciones y consecuencias que se deriven de su comisién,
c_or)form.e a lo dispuestq en el presente contrato. 22) Contar con el Sistema de Comunicacién
bldll’&CClOﬁGl que determine la EMPRESA, asi como con las demds soluciones tecnoldgicas destinadas
a la Ge.sho‘r] y Conftrol de F]otq que impone la Ley, instalando el Dispositivo de Rastreo y Geo-
refereng_laaon GPS: que designe la EMPRESA con cargo al AFILIADO, que permita el Control de Ia
operqcnon del vehiculo por parte de la EMPRESA y las Entidades de Conftrol, comprometiéndose a
asumir los cgs'fos de los equipos, instalacién y cargos mensuales por el uso, mantenimiento, plan de
datos y servicio, durante la vigencia del presente contrato y efectuar la devolucion del mismo en el
evento que se entregue en comodato, bajo pena de terminacién del presente contrato. Asi mismo, el
AFILIADO, se compromete a cumplir y hacer cumplir al conductor la utilizacién de la aplicaciéon de la
plataforma confirmando en tiempo real la asignacion, avances y finalizacion de los servicios, con el fin
de garantizar la trazabilidad de los recorridos. 23) Tomar turno en el centro de operaciones,
departamento que tfiene la supervision y vigilancia de los vehiculos, acatando sus instrucciones y
requerimientos, comprometiéndose a prestar los servicios a los que sea programado de manera
oportuna, bajo pena de las sanciones que se fiien a su incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO.- El
AFILIADO acepta y declara conocer el Manual de Operaciones, comprometiéndose a su
cumplimiento. Asi mismo acepta que podrd ser sancionado directamente por el Director de
Operaciones o por la EMPRESA, en su programacién del centro de operaciones, cuando entre otros
servicios: @) Incumpla un servicio. b) Cuando se incumpla los cédigos de presentacién personal del
conductor o del vehiculo. €) No acepten los servicios asignados. d) Por su atencion en el servicio se
generen reclamos por los usuarios. e) No asista a las reuniones o capacitaciones a las gue se les cita. f)
Cometa Infracciones de Transito o Transporte. g) las demds gue se sefalan en el Manual de
Operaciones. Para los anteriores efectos se obliga el AFILIADO a pagar el impuesto o valor sefialado
por la Administracion Municipal, para el levantamiento de la Restriccidon por Pico y Placa, garantizando
la total disponibilidad del vehiculo para la prestacién del servicio los 7 dias de la semana 24 horas al
dia. 24) Portar para toda movilizacién el Formato Unico de Extracto de Conftrato, (FUEC) en el vehiculo
durante todo el recorrido, de acuerdo a las disposiciones fijadas por el Gobierno Nacional,
garantizando que las personas que ocupan el vehiculo correspondan a las relacionadas en el Formato
Unico de Extracto del Contrato, (FUEC) y al contratante que aparece registrado en el mismo. El
AFILIADO declara conocer que el incumplimiento de lo dispuesto en el presente numeral, constituye
una infraccién a las normas de Transporte y da lugar a la terminacién del presente contrato, con la
consecuente desvinculacion del vehiculo del parque automotor. 25) Suministrar la informacién
completa y a fiempo para cualquier traémite que se requiera, estando sujeto a los tiempos que la
EMPRESA o la entidad pertinente determine para su gestion. 26) Cumplir y acreditar para la vinculacién
del conductor y en los casos de transporte publico escolar del Auxiliar de Transporte, los requisitos
exigidos en el proceso de seleccién establecido por la EMPRESA, enfregando toda la documentacion
que lo soporte, garantizando en todo momento el pago a la EMPRESA de las obligaciones laborales
generadas y realizar los exémenes periddicos, cumpliendo oportunamente con las recomendaciones
emitidas por el médico. 27) Acatar el tiempo mdéximo de uso de los vehiculos de Servicio Publico de
Transporte Terrestre Automotor Especial, el cual es de veinte (20) afos en general y para los vehiculos
que presten el Servicio PUblico de Transporte Terrestre Automotor Especial para escolares de dieciséis
(16) afios de uso, contados a partir de la fecha del registro inicial del vehiculo y hacer uso de los
programas de reposicion que establezca la EMPRESA, conforme a los requisitos legales. 28) Acatar los
Programas de Revision y Mantenimiento preventivo que desarrolle la EMPRESA. 29) Asistir a todas las
capacitaciones de Induccién y reinduccidn, y a las demds que sea citado y participar activamente en
el Sistemas de Gestion Integral de la Organizacion y Seguridad Vial. La no asistencia o incumplimiento
de estos programas constituye causal de terminacién del presente contrato y faculta a la EMPRESA a
Desvincular el Vehiculo de Parque Automotor. 30) Abstenerse de contratar directamente por si mismo
en calidad de AFILIADO vy propietario, o por intermedio del conductor la prestacion del Servicio de

Carrera 34 # 4D - 80 Edificio San Fernando Oficina 204
Teléfono: 3909225 - 3223939913 CVADOD6G
CALI - VALLE



Cédigo: F-GH-10 PROCESO GESTION HUMANA
Version: 1 2 |
Fecha elaboracién:18/10/2019 CONTRATO DE VINCULACION ﬂiﬂ@ﬂ“ﬂmﬁ 5#5
Fecha aprobacién: 18/10/2019 | Documento elaborado por: Area Juridica Aprobado por: @
| Vigencia a partir de: 18/10/2019 ADONITRANS S.A.S. Gerencia General

Trasporte Publico Especial de Pasajeros, con el/los usuarios del servicio. estudiantes, padres de familia,
empresas, representante del grupo y en general con los grupos de usuarios sefialados por la Ley,
entendiendo que toda prestacion del servicio debe contratarse Unicamente con la EMPRESA de
transporte debidamente habilitada a la que aqui se afilia. 31) Permitir y hacer cumplir al conductor la
realizacion de las Pruebas de Alcoholimetria y Sustancias Psicoactivas a las que obliga la Ley para la
prestacion del Servicio Publico de Transporte Especial de Pasdjeros, dando cumplimiento a los
programas establecidos para tales efectos. 32) El AFILIADO manifiesta que conocié y recibié a través
de la induccion, los Estatutos, los Reglamentos Internos de la EMPRESA, Sistema de Gestién Integral de
la Organizacién y Seguridad Vial y manifiesta que los acepta y acata. 33) Suscribir el Pagaré y Carta de
Instruccién que garantiza el cumplimiento de las obligaciones adquiridas.
CLAUSULA DECIMA.- OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Son las siguientes: 1) Vincular el vehiculo al Parque
Automotor de la EMPRESA para la Prestacién del Servicio de Transporte PUblico Especial de Pasdjeros,
dentro del radio de accién sefalado para la modalidad, de acuerdo a la autorizacién y habilitacion
emitida por la autoridad competente, en virtud de lo cual velard porque el vehiculo una vez autorizada
la vinculacion coloque en la carroceria los distintivos, nUmero de orden y teléfonos de la EMPRESA, los
cuales deben ser elaborados en un tamanio visible y que se puedan distinguir a una determinada
distancia, asi: buses y busetas a lo largo y ancho de la carroceria y en los microbuses en los laterales de
(70) setenta centimetros de largo por (30) treinta centimetros de ancho como minimo. La EMPRESA se
reserva el derecho a suspender la prestacion del servicio de un vehiculo cuando este no redna los
requisitos de seguridad, estado mecdnico, de presentacidn general, aprobacién del cliente o que no
posea los distintivos oficiales de La EMPRESA. 2) Gestionar y/o renovar la Tarjeta de Operacién y
entregarla oportunamente al AFILIADO o AFILIADA, o al conductor del vehiculo segun el caso. 3) Expedir
el extracto de contfrato relacionando Unicamente las entidades de contratacién directa con la
EMPRESA y/o con las Empresas Transportadoras con las que se firme el convenio empresarial. 4) Vigilar
que el vehiculo cuente con las condiciones de seguridad (Ley 105 de 1993, Ley 336 de 1996) vy
comodidad reglamentadas por el Ministerio de Transporte. §) Elaborar y desarrollar anualmente el
programa de revision y mantenimiento preventivo del equipo, con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 769 de 2002, Ley 1383 de 2010 y Resolucion 315 de 2013, expedida por el Ministerio
de Transporte y demds normas que lo reglamenten o modifiquen. ) Vigilar que el vehiculo preste el
servicio con la tarjeta de operacién y extracto de contrato vigente y si el conductor no la porta
suspender los servicios hasta que sea presentada. 7) Vigilar y constatar que el conductor del equipo
cuente con licencia de conduccién vigente y apropiada para el servicio (Ley 336 de 1996, articulo 34),
absteniéndose de autorizar la conduccién del vehiculo si no cuenta con ese documento. 8) Llevar y
mantener en el archivo una ficha técnica del vehiculo. ?) Entregar al AFILIADO del equipo la ficha
técnica una vez efectuada la desvinculacién por la autoridad competente. 10) Expedir el paz y salvo
sin costo alguno, siempre que no haya deudas con ocasidn del presente confrato. 11) Expedir al
AFILIADO un extracto contable en el que se discrimine los rubros y montos de los pagos efectuados. 12)
Cumplir con las obligaciones que la Ley le impone, en especial las sefaladas por la ley 105 de 1993, la
ley 336 de 1996, Decreto Reglamentario 1079 de 2015 y Cdédigo Nacional de Transito Terrestre. 13)
Mantener vigentes las pdlizas de seguro de responsabilidad civil contractual y extracontractual de los
vehiculos dfiiados, suspendiendo de servicios a aguellos que no hayan cumplido los requisitos para su
reno_vccic’)n. Adicionalmente constatar que el conductor tenga y porte el seguro obligatorio de
accidentes de transito SOAT. 14) Exigir y velar porque el vehiculo mantenga en funcionamiento un
sistemclefectivo de comunicacién de acuerdo con los requisitos exigidos por la EMPRESA. 15) Desarrollar
las acciones Y programas que permitan la Gestiéon y Control efectivo de la Flota. 16) Implementar los
programas, sistemas, procedimientos que demande el Sistema de Gestion Integral de la Organizacion
y el _PIgn Estrp_Tégic:q de Seguridad Vial, asignando el presupuesto requerido para garantizar las
condiciones fisicas, técnicas y humanas para su cormrecta ejecucién, cumpliendo con los requisitos
IIgchzEI;e*s drl—;- la P_resfc.ci.én del Servicio PL"Jt_)Iico de Tronspgrfe Terrestre Especial de Pasdjeros que impone
y y las dlSpOSlClones que [o .cldlcronen o modifiquen. 17) Establecer convenios con los CDA
autorizados, proveedon:es tecnologicos, centros de servicio automotriz, Compafiias de Seguros y demds

Carrera 34 # 4D - 80 Edificio San Fernando Oficina 204
Teléfono: 3909225 - 3223939913

CALI - VALLE R




Cédigo: F-GH-10 PROCESO GESTION HUMANA

Versién: 1 ! &
Fecha elaboracion:18/10/2019 CONTRATO DE VINCULACION ADONITRANS § A8
Fecha aprobacién: 18/10/2019 | Documento elaborado por: Area Juridica Aprobado por: v h
Vigencia a partir de: 18/10/2019 ADONITRANS S.A.S. Gerencia General

terceros que imponga el ejercicio de la actividad de Transporte, acordando condiciones razonables
de acuerdo al mercado. 18) Expedir al AFILIADO estados de cuenta que contenga en forma
discriminada los rubros y montos, cobrados y pagados, por cada concepto; para lo cual el AFILIADO
faculta en este contrato a la EMPRESA a remitir Estados de Cuenta Electrénicos. 19) Contratar a cargo
del AFILIADO el conductor que este designe, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos definidos
en el Sistema de Gestion Integrall.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DERECHOS DEL AFILIADO: Son los siguientes: 1) A que se tramite y entregue
oportunamente la Tarjeta de Operacién previa entrega de los documentos requeridos dentro de su
oportunidad. 2) A qué se le expida paz y salvo si ha cumplido con todas las obligaciones y pagos
emanados de este contrato. 3) A asignar el conductor del vehiculo siempre y cuando cumpla los
requisitos de seleccion fijados por La EMPRESA. 4) A prestar el servicio de Transporte PUblico Especial de
Pasdjeros, siempre y cuando cumpla con las disposiciones legales y con lo sefialado en el presente
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- DERECHOS DE LA EMPRESA: Son los siguientes: 1) A qué se le entregue
oportunamente la informacién solicitada, asi como los pagos respectivos para el trdmite de solicitud o
renovacion de Tarjeta de Operacién y de pdlizas de seguros. 2) Poner en marcha y ejecutar las
sanciones previstas por el incumplimiento de las obligaciones y convenios determinados en este
contrato. 3) A que se cumplan por el AFILIADO los pagos o enfrega de las sumas de dineros acordados,
denfro de los términos y en fechas determinadas en las cldusulas de este contrato. 4) A dar por
terminado el presente contrato y desvincular el vehiculo en caso de incumplimiento por parte del
AFILIADO. 5) Establecer procedimientos, requisitos y directrices que garanticen el correcto desarrollo de
la actividad autorizada por la Ley para el Servicio PUblico Especial de Pasdjeros, concertando las
alianzas empresariales o convenios para su cumplimiento. 8) A hacer uso del pagaré suscrito por el
AFILIADO en caso de incumplimiento, de acuerdo a los términos sefialados en la carta de instruccién.,
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PROHIBICIONES AL AFILIADO: Le queda prohibido al AFILIADO lo siguiente:
1) Permitir o autorizar al conductor para que preste servicio de transporte sin contar con el respectivo
extracto de contrato. 2) Ordenar prestar el servicio cuando el vehiculo no cumpla con las condiciones
de seguridad y comodidad exigidas por la ley y los reglamentos. 3) Autorizar servicios de transporfe,
que no sean parte de un contrato escrito de prestaciéon de servicios con la EMPRESA vy su respectivo
extracto de contrato. 4) Permitir que se preste el servicio de transporte sin tener Tarjeta de Operacion,
revisidn técnico mecdnica, extracto de contrato, seguro obligatorio, seguro de responsabilidad civil
confractual y extracontractual o si se encuentran vencidos. 5) Entregar el vehiculo para su conduccién
a un conductor no autorizado por la EMPRESA o persona distinta a la que el AFILIADO haya nombrado
como conductor ante la EMPRESA. 8) Autorizar que el conductor transporte sustancias inflamables,
estupefacientes, de contrabando e ilicitas. 7) Prestar el servicio de fransporte escolar sin el Auxiliar de
Transporte que cumpla con los requerimientos exigidos para la prestacion del servicio y sin cumplir las
disposiciones especiales para este tipo de prestacién del servicio que impone la Ley. 8) Alterar o
manipular los dispositivos tecnologicos instalados para el Control de Flota, rechazar servicios sin
justificacién legal o de fuerza mayor, no descargar o mantener activa la App para la recepcién y
despacho de servicios por plataforma tecnolégica. 9) Realizar el mantenimiento preventivo correctivo
en sitios no autorizados. 10) Realizar la Revisién Preventiva y la Revision Técnico mecdnica en CDA no
autorizados. Asi como, redlizar la instalacién de Emblemas y Distintivos no Autorizados. 11) Adquirir el
SOAT en una tarifa diferente a la que sefiala el Gobierno Nacional para la modalidad de Transporte
PUblico Especial de Pasajeros. 12) Realizar reparaciones en la via, salvo Unicamente para el cambio de
una llanta o manipular mecanicamente el vehiculo con pasajeros a bordo. PARAGRAFO PRIMERO.- Si
el AFILIADO o su representante, no cumpliere con estas prohibiciones y como consecuencia de ellas la
EMPRESA fuere investigada y sancionada, aquel responderd por los costos que demandare la defensa
de la EMPRESA ante las autoridades y por los perjuicios o condenas que de alli resulten.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- PROHIBICIONES A LA EMPRESA: 1) Exigir suma alguna por desvinculacién o
por el framite de expedicién de paz y salvo. 2) Hacer cobros diferentes a los previstos en este contrato.

3) Retener la tarjeta de operacién por obligaciones contractuales. 4) Exigir al AFILIADO del vehiculo ‘LI??
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el hecho persista. Salve fuerza mayor o caso fortuito, como falla mecdnica, hecho de la naturaleza,
enfermedad grave o calamidad debidamente demostradas. 9) Cuando en el término de tres (3) dias
no se corrijan los danos mecdnicos que sean detectados al inspeccionar el vehiculo o cuando se
advierta fallas mecdnicas graves en el vehiculo, sin perjuicio de la suspensién inmediata de la
prestacion del servicio. 10) La comisiéon de Infracciones de Transporte. 11) La no instalaciéon del GPS y la
no utilizacion de la plataforma tecnoldégica implementada por la EMPRESA (solo si aplica) para la
administracién, programacion y despacho de servicios, la utilizacién deficiente o mal intencionada de
los mismos o la no activacién de los procesos que dependan del AFILIADO o su conductor para la
recepcion o despacho de servicios por vias electrénicas o tecnoldgicas. 12) La no redlizaciéon del
Mantenimiento Comrective y Preventivo en los Centros de Servicio Automotriz, Talleres y Proveedores
Autorizados, asi como la no realizaciéon de las Revision Preventiva y la Revision Técnico mecdnica en el
CDA autorizado. 13) No garantizar la asistencia del conductor a las capacitaciones programadas por
el Sistema de Gestion de Calidad o en el marco del Plan Estratégico de Seguridad Vial, asi como el
incumplimiento de las politicas y procedimientos que en éstos se establezcan. 14) La no entrega o
acreditacion de los documentos requeridos para la renovaciéon de la tarjeta de operaciéon y demds
documentos de fransporte. 15) No permitir o impedir el ejercicio de la vigilancia, administracién y control
efectivo del vehiculo por parte de la EMPRESA. 18) El no pago a la EMPRESA de las obligaciones
laborales del conductor asignado por mds de dos meses continuos o discontinuos, sin perjuicio de la
novedad de retiro inmediata del conductor. 17) Por solicitud de cambio de servicio de pUblico a
particular solicitada por el AFILIADO, una vez se acredite la materializacion de dicho cambio con la
presentacion de la Resolucion de Cambio de Servicio expedida por la Secretaria de Transito
correspondiente y la radicacion de copia de la Licencia de Trdnsito en la que se indigue servicio
particular. 18) Por la destruccién, hurto o pérdida total declarada del vehiculo, evento en el cual el
AFILIADO podrda hacer uso de la reposicion del vehiculo Unicamente a su nombre en el término que
senalala Ley. 19) Las demds que sefiala la Ley, en caso de terminacién unilateral, terminaciéon de mutuo
acuerdo, desvinculacion jurisdiccional, desvinculacion administrativa y desvinculacion por terminacion
del Contrato de Administracién de Flota. PARAGRAFO PRIMERO.- También podrd cancelarse este
contrato por acuerdo mutuo enfre las partes o por muerte del AFILIADO si los herederos o
causahabientes no desean continuarlo, caso este en el cual no tendrdn derecho a reclamar perjuicios
o indemnizacién a la EMPRESA, cuando ésta cancele el contrato por incumplimiento de las
obligaciones adquiridas por el AFILIADO o por cualquiera de las causales de terminacién aqui previstas.
Una vez adjudicado dentro de la sucesion el vehiculo, el heredero deberd framitar el traspaso
correspondiente dentro de los sesenta (60) dias siguientes (Ley 769 de 2002, articulo 47 — Cédigo de
Comercio articulo 922 - Tradicién automotores) y manifestar por escrito ante la gerencia si desea
continuar la dfiliacién del vehiculo, caso en el cual deberd firmarse nuevo contrato entre las partes o
prorrogarse el existente mediante cldusula adicional. 20) En caso de venta o retiro del vehiculo de la
4+ EMPRESA. PARAGRAFO SEGUNDO.- El AFILIADO a la terminaciéon del contrato por cualquiera de las
causales aqui previstas, se compromete a presentarse a entregar el original de la tarjeta de operacion
y retirar los emblemas del vehiculo y si no lo hiciere responderd en los términos de este contrato y
judicialmente si a ello hubiere lugar por los perjuicios causados a la EMPRESA y a terceros. PARAGRAFO
TERCERO.- Mientras la autoridad de transporte competente, expide la autorizacién para la
desvinculacion, de acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 o norma que la modifique, sustituya o
adicione, la EMPRESA permitira que el vehiculo continde prestando el servicio si el AFILIADO asi o solicita
por escrito, comprometiéndose a seguir cumpliendo las obligaciones contenidas en este contrato ya
observar los reglamentos de la EMPRESA, siempre que cuente con la documentacion al dia.
PARAGRAFO CUARTO.- Acuerdan las partes que para efectos de la desvinculacién unilateral prevista
en esta cldusula, la EMPRESA preavisard al AFILIADO con sesenta (60) dias calendario de anticipacién
o término minimo que establezca la Ley para tales efectos, la comunicacién podrd hacerse por escrito
entregada personolrgente o enviada por correo certificado a la direccién que el AFILIADO nofificd
inicialmente o informg en caso de cambio de direccién, o también mediante publicaciéon mediante
Aviso o de prensa o radio cuyo costo correrd a cargo del AFILIADO del vehiculo y serd exigible por la
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EMPRESA. PARAGRAFO QUINTO.-

_ _PARA En ningun evento habrd lugar a devolucién de dinero, compensaciéon
o indemnizacién por parte de la

¢ _ EMPRE§A. en caso de terminacion del contrato y desvinculacién del
322;23:8-::;??}81!\':0 SI‘EXT'O.- La ’rermmocic’m del c:ontrotc? de‘vinculccic’)n o la desvinculacion del
»noimplica por si misma el Paz y Salvo frente a las obligaciones del AFILIADO, la EMPRESA podrd
hcger efectivo la ejecucion de las obligaciones por los mecanismos que determiné la Ley.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: E| AFILIADO,
autoriza de manera expresa a ADONITRANS $.A.S., en su condicién de responsables del tratamiento de
los do’r_os personales, de acuerdo con lo establecido en Ia Ley 1581 de 2012, para que continte con el
tratamiento de los datos personales contenidos en sus bases de datos manejdndolos
responsablemente, faculidndolo a disponer de la informacion suministrada para la gestion,
administracion, prestacion, ampliacién y mejora de los servicios, asi como para finalidades comerciales,
publicitarias, adelantar las acciones de cobro y de recuperacién de cartera y las demds indicadas en
la politica de tratamiento de la informacion, autorizdndolo para efectuar reportes en las Centrales de .
Riesgos en caso de incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO.- Para el cumplimiento de los anteriores fines
se autoriza a ADONITRANS S.A.S., a entregar la informacién a terceros, asi como a suministrarla a las
entidades o aplicativos que por disposicion legal se le imponga. PARAGRAFO SEGUNDO.- El AFILIADO
podrd ejercer sus derechos de conocer, actualizar, rectificar y solicitar en cualquier tiempo que sea
refirado de la base de datos conforme al procedimiento fiado para ello. PARAGRAFO TERCERO.- Lo
informacién o datos personales que se solicitan corresponden entre otros a los siguientes: Nombre y
apellidos, cédula o NIT, direccién, teléfono, correo electrdnico, vehiculo AFILIADO, documentos del
vehiculo y vencimiento, documentos contables, identificacién del conductor, entidad afiladora de
seguridad social, nUmero de integrantes de su grupo familiar, empresa, entfidad organizacion,
departamento y municipio. PARAGRAFO CUARTO.- Para efectos del tratamiento de los datos personales
recolectados con anterioridad a la entrada en vigencia del Decreto 1377 de 2013, reglamentario de la
Ley 1581 de 2012, se ratifica a ADONITRANS S.A.S., como responsable de los datos personales obtenidos
a través de sus distintos canales de atencién, que en algin momento por razones de la actividad que
despliega la entidad hayan suministrado datos personales, su autorizacion para que de manera libre,
previa, expresa y voluntaria permitan continuar con su tratamiento. PARAGRAFO QUINTO.- El periodo
de vigencia de la base de datos comresponde al mismo plazo de duracion de la existencia de la
EMPRESA para efectos de mantener las relaciones comerciales y a su vez, conservar la informacion
contable, para lo cual quien acepta el presente documento manifiesta encontrarse interesado en
recibir en este plazo informacion. Autorizo la Consulta, Reporte y Procesamiento de Datos Financieros
en las Centrales de Riesgo. Autorizo de manera expresa e irevocable o ADONITRANS S.AS. o0 a quien
represente sus derechos, a consultar, solicitar, suministrar, reportar, procesar y divulgar toda la
informacién que se refiere a mi comportamiento crediticio, financiero y comercial, cuantas veces se
requiera, por mis transacciones comerciales a las Centrales de Riesgo y a Entidades Financieras de
Colombia, que presten el mismo servicio o a quien represente sus derechos. Asi mismo, autorizo expresa
e imevocablemente a ADONITRANS S.A.S. a verificar todos los antecedentes referentes a mi
comportamiento y/o el de mis representados frente al sector financiero, hdbitos comerciales, manejo
de cuenta(s) corriente(s) y, en general, frente al cumplimiento de obligaciones. La permanencia de mi
informacion en las bases de datos serd determinada por el ordenamiento juridico aplicable, en especial
por las normas legales y la jurisprudencia, las cuales contienen mis derechos y obligaciones, que, por
ser publicos, conozco plenamente. Asi mismo, manifiesto que conozco los reglamentos que regulan las
Centrales de Riesgo y en caso de duda me comprometo a consultarlos. En caso que, en el futuro, el
autorizado en este documento efectlie una venta de cartera o cesidon a cualquier titulo de las
obligaciones a mi cargo a favor de un tercero, los efectos de la presente autorizacién se extenderdn a
éste, en los mismos términos y condiciones. Finalmente autorizé a que me sea remitida la informacion
relacionada con reportes, proceso y/o divulgacion sobre mi comportamiento crediticio, financiero y
comercial, mediante correo fisico, mensajes al teléfono celular y/o teléfono fijo y correo electrénico.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- NORMAS QUE FORMAN PARTE DEL CONTRATO: Forman parte del
presente contrato para todos los efectos no previstos en estas cldusulas, las normas expedidas o gue se
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expidan por el congreso de la Republica y el Gobierno Nacional, Ministerio de Transporte, la
Superintendencia de Puertos y Transporte o por las autoridades locales tanto en el campo
administrativo, como en materia penal, civil, laboral y comercial, que le sean aplicables al ejercicio de
la actividad de Transporte PUblico Terrestre Especial de Pasajeros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- DECISIONES DE LOS ORGANOS SOCIALES: Las decisiones adoptadas por
la Gerencia General o demds drganos sociales de acuerdo al tipo societario, constituyen parte
integrante de este contrato y por lo tanto el AFILIADO se obliga a cumplirlas, cuando las mismas
impliguen revocacion, reforma, adicién de cualquiera de las cldusulas contenidas en el presente
confrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- CUMPLIMIENTO: Dado gue este confrato constituye prueba de las
obligaciones claras, expresas y exigibles a cargo del AFILIADO, que han sido aceptadas en desarrollo
del Principio de Autonomia de la Voluntad, el AFILIADO autoriza expresa e irevocablemente a la
EMPRESA, para que de las sumas de dinero que le llegare a adeudar por cualquier concepto debite
y/o descuente los valores equivalentes a los dafios, perjuicios, multas, obligaciones, clausula penal
pecuniaria y demds eventos que este contrato prevea, de acuerdo a la tasacién que efectué la
EMPRESA. Asi mismo, se manifiesta que la EMPRESA en caso de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del AFILIADO, podrd hacer uso del Pagaré que se suscribe como soporte del cumplimiento en
los términos sefalados en la carta de instruccion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: El AFILIADO mantendrd indemne a la EMPRESA de
cualguier obligacién o consecuencia derivada de su mala actuaciéon o incumplimiento. Cualquier
costo en que incurra la EMPRESA para la defensa de sus intereses o suma que deba cancelar como
consecuencia de las situaciones planteadas en este contrato o cualquier otra con causa imputable al
incumplimiento o deficiente cumplimiento por parte del AFILIADO de sus obligaciones, deberd ser
reintegrado a la EMPRESA en su totalidad debidamente actualizada.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- INTERESES MONETARIOS Y RENUNCIA A REQUERIMIENTOS: Cualquiera de
las obligaciones aqui contraidas en dinero, causardn intereses monetarios conforme a la cerfificacion
que expida la Superintendencia Bancaria o el Banco de la Republica. Todas y cada una de las
obligaciones contenidas en el presente contrato o las que se llegaren a establecer y las que impongan
conforme a las clausulas de este contrato, se cumplirdn sin necesidad de requerimientos personales,
exirajudiciales o legales. El AFILIADO manifiesta expresamente gue renuncia a todo requerimiento
judicial o extrajudicial para el reconocimiento de firma, constitucidon en mora o para su declaracion,
aceptando como fitulo ejecutivo el presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION DE SITUACIONES: Si se admitieren, toleraren o
presentaren hechos o situaciones que difieran de lo convenido en el presente contrato, no por esos se
enfendera revocacién, modificacién o renovacion alguna del mismo, salvo acuerdo expreso por
escrito de las partes.

CLA‘U§ULA VIGESIMA OCTAVA.- MEDIDAS DISCIPLINARIAS INTERNAS: Con el propdsito de prestar un mejor
servicio en el transporte publico especial de pasajeros y sin perjuicio de lo dispuesto en el texto del
presen’re contrato, la EMPRESA podrd adoptar medidas disciplinarias de acuerdo a sus reglamentos
internos. PARAGRAFO PRIMERO.- La EMPRESA se abstendra de expedir Paz y Salvo cuando existan
obligaciones no canceladas por el AFILIADO.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- CONDICIONES PARA EXPEDICION DE PAZ Y SALVO: La EMPRESA se
obsten_dré de dar Paz y Salvo para la desafiliacion o desvinculacion del vehiculo, aun cuando sea por
Causa justificable, hasta tanto el AFILIADO demuestre que ha cumplido los requisitos y obligaciones
establecidos en este contrato, bajo los términos que senala la Ley.

CLAUSULA TRIGESIMA.- DECLARACION DE LOS ORIGENES DE LOS FONDOS: Declara el AFILIADO bajo la
gravedad de juramento que: 1) Los recursos con los que adquiré el vehiculo objeto de vinculacién al
parque automotor de ADONITRANS S.A.S. en virtud del presente contrato, corresponden a recursos
propios y provienen o tienen origen, fuentes o actividades completamente legales. 2) Que estos
recursos no provienen dEa ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano
0 en cualquier norma que 1o modifique o adicione. 3) Que no se encuentra en ninguna lista de reporte
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mff-:-rnomonol o blogueado por actividades de narcotrafico, lavado de activos, o delitos asociados al
TUF!SI:T]O sexuo_l en menores de edo_d. 4) Que en su contra no se adelanta ningun proceso en instancias
nac_io_noles o internacionales por ninguno de los aspectos anteriores. 5) Que la informacién gue ha sido
sumlrjlstroda €s veraz y que autoriza a resolver o terminar este contrato y cualquier otro documento
suscrito o QE:UEI’dO cc_an‘lc EMPRESA en caso de infraccion de cualquiera de los numerales contenidos
en esta _(;lousulo eximiendo a ADONITRANS S.A.S., de toda responsabilidad que se derive por
informacién eménea, falsa o inexacta que se hubiere proporcionado en este documento o de la
violacion del mismo.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA.- TRIBUNAL DE ARBITRAMENTO: Ambas partes acuerdan que todas las
diferencias que ocurran entre ellas con ocasidn de la celebracion, interpretacién, ejecucion,
liquidacién o terminacién de este conirato, Yy que no hayan sido resueltas entre ellas mismas, serdn
resueltas por un Tribunal de Arbitramento domiciliado en Ia ciudad de Cali y conformado por tres
arbitros, (1) drbitro nombrado por el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de
Cdli y por cada una de las partes. Los arbitros desighados serdin abogados inscritos, fallardn en derecho
y se regirdn y someteran a las leyes colombianas.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES: El presente contrato podrd ser modificado por
escrito de comun acuerdo entre las partes, mediante OTRO $i. Las modificaciones verbales no tendrdan
fuerza modificatoria y no generardn para las partes accién o excepcidn alguna, ni responsabilidad de
ningun tipo y por lo tanto carecerdn de efecto en las relaciones contractuales que se seguirdn rigiendo
por las estipulaciones del presente contrato.

CLAUSULA TRIGESIMO TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD Y ACTOS DE COMPETENCIA DESLEAL: Lo
informacion, que le haya sido confiada al AFILIADO o que conozca directa o indirectamente, de la
EMPRESA, del personal vinculado a ella, y/o de las compafias contratantes, en desarrollo del objeto
contratade y de cuyo uso indebido pueden generarse consecuencias comerciales, técnicas o de
cualquier cardcter para los mismos, serd confidencial; por fanto, el AFILIADO, por el solo hecho de la
firma del presente documento, se compromete a no revelar, difundir, comentar, evaluar, copiar o
realizar un uso diferente del previsto en este acuerdo, ni utilizard dicha informacién para el ejercicio y/o
beneficio de su propia actividad o la de otros, ni la duplicara, difundird o compartird con terceras
personas, salvo autorizacion previa y escrita de la EMPRESA. De la misma manera, guardard absoluta
reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o magnéticos e informaciones y en general sobre todos
los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de las funciones
contratadas, so pena de incumplir la presente clausula. En  este orden de ideas, el
PROPIETARIO/AFILIADO no podra: 1) Ejercer actividades iguales o similares a las ejecutadas en desarrollo
del objeto confractual, mientras esté o no en vigencia el presente contrato, con las companias
contratantes de la EMPRESA o con sus empleados o con terceros con los que la EMPRESA tenga alguna
relacion, haciendo uso de la informacién interna de la EMPRESA, o de las companias contratantes de
la EMPRESA o cualquier fipo de informacion conocida, recibida o averiguada, directa o indirectamente
u originada de alguna ofra manera, a la que tenga acceso en ejercicio o en conexidn de su actividad.
2) Efectuar conexiones laborales como empleado o contratista con las compaiiias contratantes de la
EMPRESA en virtud de los hechos o informacién conocida con relacién al presente contrato. 3) Constituir
cualquier EMPRESA referente o similar al objeto social de la EMPRESA, para contratar con las companias
contratantes de la EMPRESA o con sus empleados o a terceros con los que la EMPRESA tenga alguna
relacion y/o interés, haciendo uso de la informacién a la que tenga acceso en ejercicio o con ocasion
de su actividad. PARAGRAFO PRIMERO.- En estos eventos procederdn las acciones referentes a la ética
y la competencia desleal, con las consecuencias patrimoniales que de él se derivan, sin perjuicio de
las sanciones legales y comerciales que la ley contempla para estos actos, entre otros.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA.- SUSTITUCION Y MANIFESTACION: El presente contrato sustituye a
cualquier otro anterior, rigiéndose las obligaciones bilaterales en adelante por éste contrato. El AFILIADO
manifiesta que conoce y entiende, por lo cual ademds acepta el contenido de cada una de las
clausulas del presente contrato, que lo leyd vy le da su aprobacién.
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En constancia de lo anterior se firma en sefial de aceptacion por las partes en original y copia

como aparece, en la ciudad de Cali, el 01 de Noviembre de 2019.

ADONITRANS S.A.S

61-2

DIEGO FERNANDO SERNA ALVAREZ

CC.: 88.232.438
R.L. Adonitrans S.A.S.

:J‘\_)bc\)o = H”f"(?

Afiliado(a)

DUBIANA MARCELA H
C.C.: 1.130.664.988

ERNANDEZ SOTO
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