SOLICITUD PARA VINCULAR UN VEHICULO DE TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS VENCIMIENTO CONVENIO

CATEGORIA TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS

DATOS DEL VEHICULO Y PROPIETARIO

Nombres del Propietario ’3)00 '\}b\(& (0!“ % \ ( HoA H,O RUT #

S

Do:umento de identidad A 01@ . 47; @"9 Teléfonos (3, l (O,")/L‘ 7@%}

Direccion Residencia T SZ Q)'ﬂ' .23 E-mail \o\vea (X oy &)/ \ 5@ 'h)m_m) 2N

Datos del Placa f‘m} LA] | Marca: ED’L% ) Modelo afio:] 7 {

Vehiculo Tipo: Pax/Cargaf QA/)( Capac. Kg y Pax. ‘) QA’K Cilindraje:

Narero Empresa de atiliacion Fecha Venc. Nit /C.C.
Tarjeta de Operacion ] ; , ; 29
~ Yoe#1 S 1Tngonn Taocloobs Sie 18)i7)75 900433 127
Pdélizas de seguros Numero Compaiiia ! Vigencia Dia/Mes/Afio

SOAT C S M Es5t=50 79 /11174

Pé-iza Contractual T Riesgo 51%&(’03 e\l{ 6"\12@ @(.f /0[ l'?T

moliza Extra Contractual S ERnG ) «\‘Li QST‘?AO oY / 06/ 1 DY

DATOS DE LOS CONDUCTORES AUTORIZADOS

Nombres Conductor 1 ’SZ‘L )[A o\ (\0&)“ el \/IU AV

Documento de identidad 6 /(2’} 6 n, Teléfonos '_)7 1637217049

10
Licencia de Conduccién /[ g() 4 19 @(Q Vencimiento 1 /M ’?(/D

EPS Afiliado(a) ARL Afiliado{a) Pensién Afiliado{a) Tipo de Sangre

Cﬂ"‘r‘f\&Sa\’)g(L 20N ot (Coeots

Direccién Residencia '\'JSZM(I, 2% E-mail ’L\ \OnéamA» & h !.Dzﬂs [N
Referencia Familiar ’Mﬁp" ('L“Th ‘ P Yal LO [Tetéfono 3002(S DL

eferencia amigo(a) Badceea Q_LMT Teléfono 350 666 D639

Mombres Conductor 2

Dccumento de identidad Teléfonos
Liencia de Conduccidn Vencimiento
EPS Afiliado(a) ARL Afiliado(a) Pension Afiliado(a) Tipo de Sangre
Direccion Residencia E-mail
Referencia Familiar Teléfono
Manife-tacién voluntaria de querer vincular un vehiculo de transporte especial y/o carga liviana para trabajar medi c io de colab i6n y aceptacién de las politicas de {a Compaitfa:
Acept { vincular el vehiculo de placas; de mi pi d a CERCANOS RED TRANSACCIONAL 5AS y/o CERCANOS TRAVEL CLUB, para atender el contrato de Transporte de Pasajeros firmado entre

CERCAF 05 RED TRANSACCIONAL SAS y TRASLADOS Y LOGISTICA TRANSPORTE SAS. Acepto pagar los gastos de estudio, trémites de Ja vinculacidn y capacitacién a que hubiese lugar, sin derecho a reclamar devolucién alguna, una vez
dillgensiada y entregada la solicitud de vinculacién. Me comprometo a cumplir con las politicas de la compaiifa en materia de confidencialidad de toda la informacién recibida, y la que reciblere de los potenciales usuarios del servicio
de trarsporte de pasajeros y/o carga. Acepto que Cercanos no se hard responsable por comparendos de trénsito, ni por costos d e inmovilizacién en el desarrolio y ejecucién de dicho contrato. Acepto las oportunidades de prestar
servicics de transporte de pasajeros o carga bajo mi responsabilidad y sujeto a las politicas de calidad, servicio y tarifas de Cercanos Travel Club, comprometiéndome a cumplir las érdenes de servicio que me asignen y yo acepte, con
excelertes practicas de servicio al cliente, honestidad, respeto y fidelidad con CERCANOS. Acepto pagar 3 CERCANOS los fee por concepto de servicios que me autoricen a recaudar a los clientes y Socios del CLUB CERCANOS. Me
comprameto junto con los ¢ es atvehiculo afiliado a hacer buen uso de los canales de comunicacién interna, mantener an buen estado los distintivos, papelerfa, tecnologias y demds objetos promocionales, que
liegase a recibir de la Compafiia so pena de recibir y pagar las sanciones definidas por CERCANOS. Me comprometo a mantener en buen estado mecénico y de limpieza el vehiculo afillade, ademds de exigir una excelente p!
det {los conductor del mismo. Acepto y me comprometo a registrar todo servicio de transporte de pasajeros o carga que con mi vehiculo preste a los afiliados a Cercanos Ciub o potenciales usuarios registréndolos con nombre y
docum nto de identidad, entregarles el carnet y recibo de pago de Cercanos y haceries firmar el micro-contrato de aflliacién o representacién si fuese necesarlo. Acepto que CERCANOS incluya mis datos y los del conductor(es) en
aplicacones de georreferenciacion, plataformas de reglstro y control para el envio de mensajes de texto, correos electrénicos y reporte ante centrales de riesgo o entidades de control det Estado. Acepto hacer parte del circulo de la
excelerxia en calidad y prestacién del servicio. Me comprometo a divulgar los bueno valores y servicio de fa compafiia CERCANOS a todos los clientes y a no atender de forma directa a ninguno de Elios so pena de la desvinculacion
del vel-culo de forma inmediata de CERCANOS y del conductor asignado.

Aviso legal: Cercanos Red Transaccional SAS se reserva el derecho de aceptar o rechazar la presente solicitud sin comunicar las razones que {a motivaron.

Firma de aceptacion del Propietario y/ stor administrador del vehiculo Firma de Aceptacion de parte de Cercanos Red Transaccional SAS

o

En Bwgotd, D.C. a 10(7'% del mes de O bes ‘e 20 ‘Z{'f . En Bogotd, D.C. alos del mes de de 20

Cercanos Red Transaccional. Formato #001
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CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIAL

Ertre los suscritos RICARDO MARTINEZ, mayor de edad, portador de la cedula de ciudadania nimero 19.471.661,
okrando en su calidad de Representante Legal de TRASLADOS Y LOGISTICA TRANSPORTE SAS, sociedad
camercial, inscrito en la Camara de Comercio de Valledupar el 31 de mayo de 2019, con matricula mercantil No. 162897
y nabilitada como Empresa de Transporte Publico Terrestre Automotor Especial, con la resolucion 0076 del 25 de
septiembre del afio 2019, con Nit. 901.289.681-5, todo lo cual consta en el respectivo Certificado de Existencia y
Representacién Legal y quien para el presente contrato se denominard el CONTRATANTE, y por la otra,

° 'ru V&N G od G;MV) c«) Moy //Z) . mayor de edad, vecino y domiciliado en esta ciudad,
pcrtador de la cedula de ciudadania numero o zrel , conductor y o propietario de la

uridad vehicular con placa de rodaje No._. E@Z 1) . actuando en nombre propio, con capacidad de contratar y
gtien en delante de denominara el CONTRATISTA, suscribimos en el ejercicio de nuestra libertad contractual y
okservando las formalidades legales, el presente acuerdo segun los términos contenidos en las siguientes clausulas:
CLASULA PRIMERA: DE REFERENCIA DE LAS PARTES.

1. EL CONTRATANTE TRASLADOS Y LOGISTICA TRANSPORTE SAS, es una empresa de transporte publico
terrestre automotor, habilitada por el Ministerio de Transporte mediante resolucién 029 de 2016, para brindar
soluciones a los requerimientos en cuanto a la vinculacion de vehiculos de servicio publico, traslado de
personas, seguros vehiculares, y tramites de vehiculos, segin consta en su respectiva partida electronica.

2. EL CONTRATISTA es propietario de la unidad vehicular con placa de rodaje Nos, , tal como se
identifica en la tarjeta de propiedad o de identificacion vehicular y que presenta las siguientes caracteristicas:
MARCA: T »lon MODELO: 7013
CAPACIDAD: - CLASE: (, s, 0ne lc
PROPIETARIO: Jo)ipp (oo )] DOC: 1o15127@ 11

C _AUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO.

El CONTRATISTA se compromete con TRASLADOS Y LOGISTICA TRANSPORTE SAS mediante el presente acto
ju-idico a “la prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial de pasajeros, para los Miembros de
C=RCANOS CLUB DE BENEFICIOS vinculados e identificados mediante una membresia que otorga EL
CONTRATANTE: a los clientes turistas nacionales o extranjeros que contraten los servicios turisticos en la modalidad
de TURISMO TERRESTRE, a través de la Unidad de negocio CERCANOS TAVEL CLUB; a los clientes Corporativos
o personas naturales que le deleguen a EL CONTRATANTE, contratar el servicio de transporte especial de
pasajeros ; todo lo anterior, segun el contenido en el articulo 2.2.1.6.3.2 numeral 2 y 3 del Decreto 1079 del 2015,
Dz=creto 348 de 2015, Resolucion 1069 de 2015y las demas normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y, las
disposiciones contenidas en el Decreto 410 de 1971 por medio del cual se expidio el Codigo de Comercio.”
CLAUSULA TERCERA: RADIO DE ACCION: Trayectos con su respectivo ORIGEN, DESTINO y RECORRIDO.
CLAUSULA CUARTA. INDEPENDENCIA LABORAL Y ADMINISTRATIVA: ElI CONTRATISTA ylo LOS
CDONDUCTORES DESIGNADOS en desarrollo del objeto del presente contrato, prestaran el servicio de una manera
irlependiente, sin relacion, ni subordinacion laboral alguna con el CONTRATANTE, iguaimente con independencia
administrativa, economica y bajo su total responsabilidad.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDADES POLIZAS DE SEGUROS, CALIDAD Y ESTADO DE LOS
V=HICULOS: EL CONTRATISTA y/o LOS TRANSPORTADORES asignados, se obligan a mantener vigentes las
pslizas de seguros con las coberturas respecto a seguros SOAT, amparos contractuales y extracontractuales, revision
técnico mecanica y el buen estado mecanico del vehiculo exigidas por el Ministerio de Transporte, que deberan cubrir
cualquier siniestro o eventualidad que ocurra en el momento de transportar en términos generales a todos los clientes
yoo turistas y/o miembros del Club de Beneficios Cercanos; a su vez, el CONTRATANTE verificara que el
CONTRATISTA y/o conductores de los vehiculos asignados, cumplan con las disposiciones normativas vigentes segun
lz ley colombiana en materia de seguridad social, prestaciones sociales, riesgos laborales y seguridad vial.
CLAUSULA SEXTA. MONTOS FACTURADOS Y FORMA DE PAGO: La empresa CERCANOS CLUB DE
BENEFICIOS cancelara directamente A LA EMPRESA TRANSPORTADORA y/o a quien esta autorice por los
sarvicios prestados efectivamente y cumpliendo con el estandar de servicio exigido por el contratante. Los pagos se
haran con base en las tarifas previamente definidas para cada trayecto, ocho (8) dias después de presentada la cuenta
d= cobro.
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PARAGRAFO 1: En algunos casos se podran pagar los servicios anticipadamente, en otros y previo acuerdo con la
empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, el pago podra ser a treinta (30), cuarenta y cinco (45) o sesenta dias
(69) respectivamente.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Se obligan paracon EL CONTRATANTE alo
siguiente:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Mantener el vehiculo en excelentes condiciones técnico-mecanicas, de emisiones contaminantes, polizas
SOAT, amparos contractuales y extracontractuales, aseo y presentacion, seguridad y especificaciones de
tipologia vehicular requeridas y homologadas por las autoridades competentes para la prestacién del servicio
especial de pasajeros.

Recibir, comprender y cumplir el 100% de las politicas suministradas por parte del CONTRATANTE y por parte
de la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, para el correcto desarrollo del objeto del presente
contrato.

Debera verificar durante toda la prestacion del servicio especificamente durante los respectivos recorridos, que
el conductor del vehiculo porte el extracto del contrato, (FUEC) debidamente diligenciado con la siguiente
informacion: 1. Numero del FUEC. 2. Razén Social de la Empresa. 3. Nimero del Contrato. 4. Contratante. 5.
Objeto del contrato. 6. Origen-destino, describiendo puntos intermedios del recorrido. 7. Convenio de
Colaboracién Empresarial, en caso de que aplique. 8. Duracion del contrato, indicando su fecha de iniciacion y
terminacion. 9. Caracteristicas del vehiculo (placa, modelo, marca, clase y numero interno). 10. Nimero de
Tarjeta de Operacion. 11. ldentificacion de los conductores.

El CONTRATISTA y/o conductor de vehiculo asignado a la operacion deberan verificar, una vez sea entregado
el formato FUEC por parte de la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, que el

mismo no presente diligenciamientos a mano, ni presentar tachones o enmendaduras, de lo contrario, no
deberan ser recibidos y en su defecto deberan ser devueltos para su correcto diligenciamiento, lo anterior en
cumplimiento de las disposiciones normativas contenidas en la Resolucion 1069 de 2015, evitando de esta
forma posteriores sanciones al vehiculo y al contratante.

El CONTRATISTA y/o conductores de los vehiculos asignados a la operacion, por ningin motivo, razén o
circunstancia deberan alterar en su forma y/o contenido los Formatos Unicos de Extracto de Contrato (FUEC),
pues dichos comportamientos se encuentran tipificados en el Codigo Penal como delitos, los cuales traeran
para CONTRATISTA y/o conductores de los vehiculos, la imposicion de las penas previstas por la citada ley,
sin perjuicio de las sanciones contenidas en la clausula decima primera del presente contrato.

Asegurarse de que cada vehiculo y conductor asignado a las operaciones asignadas por la empresa
CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, tenga en regla y al dia toda su documentacion, asi mismo, debera
aportar mensualmente los soportes de pago de aportes al sistema general de seguridad social en salud, pension
y riesgos laborales.

Atender los servicios de transporte asignados con los mejores estandares de calidad y cumplimiento, conforme
a las tarifas aceptadas previamente en conjunto con la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS.
Atender a la mayor brevedad los requerimientos que le presente la empresa CERCANOS CLUB DE
BENEFICIOS y el CONTRATANTE, en razon a la ejecucion de los trabajos contratados.

Mantener en absoluta confidencialidad la informacion que se le suministre sobre los secretos comerciales,
tecnolégicos y de procesos del CONTRATANTE y, de todos los usuarios, clientes, turistas y representados por
la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, que sean transportados una o varias veces.

A respetar los logos simbolos y marcas DEL CONTRATANTE y a nunca utilizarlos para fines comerciales o de
publicidad diferentes al cumplimiento del objeto del presente contrato, sin previa autorizacion.

Cumplir con las capacitaciones programadas por el CONTRATANTE y la empresa CERCANOS CLUB DE
BENEFICIOS, las cuales son de caracter obligatorio, destinadas para mejorar el desempefio y cumplimiento
del contrato.

No atender de forma directa a los Turistas y/o Aliados y/o Clientes y/o Miembros del CLUB DE BENEFICIOS
Cercanos.

Informar de manera inmediata al CONTRATANTE de cualquier anomalia mecanica o de otra indole que
presente, y que pueda interrumpir las labores asignadas.

En atencién a las disposiciones normativas contenidas en el ARTICULO 11 “COLORES Y DISTINTIVOS” del
DECRETO 348 DE 2015, el confratista deberd lievar en la carroceria la RAZON SOCIAL O SIGLA COMERCIAL
DE LA EMPRESA a la cual estan vinculados y el NUMERO INTERNO ASIGNADO por la misma.

Cumplir integralmente y en detalle lo descrito a su cargo en el presente Contrato.
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Paragrafo 1: Decreto 348 de 2015- por medio del cual la Presidencia de la Republica y el Ministerio de Transporte
“Peglamentaron el servicio publico de transporte terrestre automotor especial y se adoptaron otras
disposiciones.”

Paragrafo 2: Resolucion 6652 de 2019- que tiene por objeto “reglamentar y adoptar el Formato Unico de Extracto

del Contrato (FUEC), de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Decreto numero 348 de 2015 y

generar los mecanismos de control para su expedicion.”

C_AUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Se obliga para con EL. CONTRATISTA en lo siguiente:

1. Verificar que la asignacion del personal por parte del CONTRATISTA sea idéneo y debidamente capacitado y
revisar periédicamente los documentos que acrediten el mantenimiento preventivo de los vehiculos, con los cuales
se prestara el servicio, para la correcta ejecucion del contrato.

2. Comunicar a los propietarios de los vehiculos asignados, respecto de la ocurrencia de cambios en el domicilio del
CONTRATANTE, cambios en la composicién de capital que impliquen cambio de control, asi como
reorganizaciones corporativas, tales como fusion, escisién o trasformacion.

3. Comunicar al CONTRATISTA y/o conductores de los vehiculos asignados a la operacion, respecto de las
capacitaciones programadas por la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, para el mejoramiento continuo
y buen desempefio del objeto del presente contrato.

4  Capacitar al CONTRATISTA y/o conductores de los vehiculos asignados a la operacion sobre los mecanismos de
emision, control y organizacion de la informacion respecto de los Formatos Unicos de Extracto de Contrato (FUEC),
para evitar sanciones o comparendos. Asi mismo si hay cambios en la legislacion debera convocar AL
CONTRATISTA para capacitarlo sobre las nuevas normas en la emision del FUEC.

5  Solicitar mensualmente al CONTRATISTA la copia de los respectivos soportes de pago de los aportes al sistema
general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales.

6 Informar al CONTRATANTE sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga conocimiento,
que sean realizados por cualquier persona relacionada con la ejecucién del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Presentado el incumplimiento de alguna de las politicas que previamente hayan sido

establecidas por empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, se impondran las multas a que haya lugar, segun lo

establecido en las clausulas décima y décima primera del presente contrato, realizando los cambios de conductor o

asignar un nuevo vehiculo a la operacion, segun el caso.

FARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA no podra utilizar en beneficio propio los conocimientos adquiridos sobre

los clientes actuales de la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS y EL CONTRATANTE.

CLAUSULA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD y EXCLUSIVIDAD: EL CONTRATISTA y/o CONDUCTORES asignados

z las operaciones derivadas del presente contrato, se comprometen a no divulgar o revelar informacion de la empresa

CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS y el CONTRATANTE, entre otras; procedimientos de operacion, logo, simbolos,

secretos comerciales, tecnolégicos y formatos de uso, base de datos de las personas transportadas, base de datos de

dientes corporativos, ademas, la informacion de las personas que transporte, como nimeros de teléfono, direcciones,
correos o similares que se le hayan confiado. )

CLAUSULA DECIMA: CAUSALES DE IMPOSICION DE SANCIONES QUE PODRAN APLICARSE AL

CONTRATISTA Y CONDUCTORES ASIGNADOS A LA OPERACION:

a. Por incumplimiento en la prestacion de los servicios que se le asignaron y fueron aceptados,

b. Por ausencia de mas de 7 dias sin reportase o asistir a los centros de servicio asignados. Salvo que presente

por escrito la constancia de incapacidades o mantenimientos del vehiculo o por causas de fuerza mayor.

c. Por el incumplimiento en las politicas de calidad y servicio, mal uso de tecnologia disponible de la empresa

CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS y el CONTRANTANTE, para la ejecucion del contrato,

d. Por mal comportamiento con usuarios y/o clientes y/o turistas y/o empleados del CONTRATANTE;

e. Por atender de forma directa a los turistas y/o clientes y/o miembros del Club de Beneficios Cercanos®
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SANCIONES: las siguientes sanciones podran ser aplicadas a los trasportadores
asignados a la operacién del presente contrato, segun la gravedad del caso, asi:

a. Tres (3) dias sin asignacion de servicios y/o sin permitirle ingreso a los centros de servicio autorizados
del CONTRATANTE.

b. Ocho (8) dias sin asignacion de servicios y/o sin permitirle ingreso a los centros de servicio autorizados
del CONTRATANTE.

c. Retiro definitivo de la operacion por falta grave en el cumplimiento de alguna politica previamente
establecida por el CONTRATANTE. Por consiguiente, pérdida de la Membresia CERCANOS CLUB DE
BENEFICIOS.
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PARAGRAFO 2: En caso de incumplimiento de servicio sin aviso oportuno, minimo con una (2) horas de anticipacion,
el Conductor debera asumir una sancion economica equivalente al valor del servicio que se dejo de prestar, prestando
ur servicio de transporte sin costo al mismo usuario.

PARAGRAFO 3: En todo caso se implementara un proceso entre las dos compaiiias que le permita al conductor y/o
propietario del vehiculo presentar los descargos de cada situacion por escrito, con el fin de evitar malas practicas en la
prastacién del servicio.

C _AUSULA DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato podra darse
por terminado de manera unilateral por el incumplimiento de las obligaciones pactadas, en especial las relacionadas en
la clausula SEPTIMA y NOVENA, por competencia desleal por parte del CONTRATISTA con los clientes de la empresa
C=RCANOS CLUB DE BENEFICIOS y el CONTRATANTE, a su vez cuando se presuma la competencia desleal en

desarrollo del objeto contractual del presente acuerdo.
Epmplos de competencia desleal que se tipifican para este contrato:

o Actos de desviacion de la clientela * Pactos desleales de exclusividad
e Actos de desorganizacion * Violacion de normas

o Actos de confusion * Induccién a la ruptura contractual
e Actos de engafio * Violacién de secretos

s Actos de descrédito * Explotacion de la reputacion ajena
e Actos de comparacion * Actos de imitacion

CLAUSULA DECIMA TERCERA: ENTREGA DE LOS FORMATOS FUEC: El contratista no podra recibir por parte de
Iz empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS los formatos FUEC, una vez sea finalizado el proceso de terminacion
d>l contrato entre el CONTRATANTE y la empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, en el evento de que se
p-esente el incumplimiento de alguna de las CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA estipuladas mediante
contrato previamente firmado; dicho proceso consiste en: “...por lo tanto declarada la terminacién por cualquiera
ok las partes, se otorgara un término maximo de quince (15) dias calendario, para que la empresa CERCANOS
CLUB DE BENEFICIOS realice los tramites tendientes a continuar con sus actividades comerciales; vencido el
presente termino se dara por terminado de manera unilateral el contrato de forma escrita y la empresa
CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS no podra seguir diligenciando y expidiendo los formatos FUEC bajo la razén
social, logos, simbolos y marcas, firma del representante legal y demas elementos que identifiquen al
CONTRATANTE.”
CLAUSULA DECIMA CUARTA: MERITO EJECUTIVO. Las partes aceptan y entienden que el presente contrato presta mérito
e ecutivo por el incumplimiento de cualquiera de sus clausulas y, aceptan que en caso de controversia o conflicto derivado de la
esecucion del presente contrato sera resuelta directamente por las partes para cuyo efecto se comprometen a realizar sus mayores
esfuerzos para la solucion armonica de sus controversias con sustento a las reglas de buena fe y atendiendo la comun intencién de
las partes, en un plazo que no podra superar el término de quince (15) dias. Si no se logra dicho acuerdo, se acudira a las autoridades
ompetentes en materia e resolucion de conflictos en la ciudad de Bogota.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO: Doce (12) meses a partir de la fecha de la firma del
resente contrato, prorrogables de forma automatica, salvo comunicacion por escrito por alguna de las partes con 15 dias de
anticipacion.
CLASSULA DECIMA SEXTA. EXONERACION DE RESPONSABILIDADES: EI CONTRATANTE no se hace responsable por
inmovilizaciones, multas, comparendos administrativos relacionados directamente con faltas del conductor y/o propietario de los
wehiculos asignados al desarrollo de la operacion del presente acuerdo y las fallas directas de la empresa CERCANOS CLUB DE
BENEFICIOS, en la emision, elaboracion y entrega del formato FUEC.
PARAGRAFO: El conductor debera corroborar la informacion contenida en el formato FUEC, al momento de ser entregada por la
empresa CERCANOS CLUB DE BENEFICIOS, antes de realizar el recorrido asignado y asegurarse que durante todo el recorrido
tznga en su poder el referido formato, lo anterior para evitar sanciones por parte de las autoridades competentes.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INTEGRALIDAD DEL CONTRATO Y SUS ANEXOS: Hace parte integral de este contrato los
&nexos como:

o LISTADO DE LAS POLITICAS DE SERVICIO DE CERCANOS RED TRANSACIONAL SAS (se deben hacer

firmar de cada conductor y/o propietario de vehiculo asignado a la operacion de la empresa CERCANOS CLUB
DE BENEF!CIOS)

e POLITICAS DE SCA SOLUCIONES EXPRESS

e FORMATOS DEL CONTRATANTE Y CONTRATISTA
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES: Cualquier comunicacion que quieran o deban dirigirse las Partes
con ocasidon del presente Contrato, deberd hacerse por Correo Electronico y/o Correo Certificado o entregada
personalmente a las siguientes personas y direcciones:



CONTRATANTE CONTRATISTA
ATENCION: RICARDO MARTINEZ ‘ATENCION: 7. \\. n Coonisl
“ELEFONO: 3123202411 “TELEFONO: -'7,6',2)2‘ 70 4-4.\' '
DIRECCION: Call 71 13-28 oficina 101 “DIRECCION: "V, sue,26) 520 \-%5
CIUDAD: Bogota D.C ‘CIUDAD: (90l
CORREOELECTRONICO: .CORREOELECTRONICO: joliondavid 13¢hed rel .05
rasladosylogistica@cercanos.co @

C _AUSULA DECIMA NOVENA. GASTOS E IMPUESTOS: Los gastos que se generen por la suscripcion y ejecucion
del presente Contrato correran por cuenta de la Parte que incurra en ellos.

C_AUSULA VIGECIMA. MODIFICACIONES: Cualquier modificacién que se pretenda realizar al presente Contrato
debera constar por escrito suscrito por las Partes.

C_AUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOMICILIO: Para todos los efectos del presente Contrato, ef domicilio sera la
ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD POR MULTAS. Si pese a la existencia del presente
CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL, la empresa CONTRATISTA no es la responsable en dichas
infracciones, la empresa COLABORADORA y/o EL. PROPIETARIO asumiran esa responsabilidad y la CONTRATISTA
no permitira ningun tramite del vehiculo infraccionado, hasta tanto se expida paz y salvo por parte de la empresa
COLABORADORA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA La empresa CONTRATISTA se reserva el derecho a expedir el extracto de contrato
hasta tanto le sea aportado el PAZ y SALVO emitido por la empresa COLABORADORA del vehiculo relacionado en el
p-esente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: en cualquier momento podra dar por terminado de manera unilateral el presente
contrato, para lo cual debera informarlo a la empresa COLABORADORA, via correo a la direccion sefialada en el
ecabezado del presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA La empresa CONTRATISTA pagara el servicio en las cuantias acordadas en la forma
y fechas pactadas directamente con el PROPIETARIO y/o TENEDOR del Vehiculo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL. Se deja expresa constancia que cada propietario
s3ra el responsable del pago de salarios, seguridad y prestaciones sociales del personal que emplee para la prestacion
dal servicio. Se deja constancia que el conductor debe presentar antes de cada pago, la constancia de pago se
s2guridad social y parafiscales, exonerado de responsabilidad contractual a la empresa CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: EXTRACTO DE CONTRATO: De conformidad con lo contemplado en los decretos
1279 de 2015 y 431 de 2017 y las resoluciones 3068 de 2014 y 1069 de 2015 LA EMPRESA CONTRATANTE, sera la
encargada de expedir el extracto de contrato cumpliendo con las formalidades la norma, para los vehiculos de la
EMPRESA COLABORADORA. No sin antes solicitar a la Empresa COLABORADORA la generacion de un PAZ Y
SALVO mensual donde certifique el cumplimiento de los compromisos contractuales derivados de la vinculacion del
automotor con la empresa COLABORADORA.

En sefial de aceptacion se firma en Bogota, D.C.; alosz> diasdelmesde o9 del afio 2024 .

For:

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA 1: EL CONTRATISTA 2
RICARDO MARTINEZ «Nombre: Q/U\(m Owd Ca,v\oy 4) Nombre:
C.C. 19.471.661

TRASLADOS Y LOGISTICA SAS.
NIT 901.289.681-5 ~C.C: (O lawz7<3\1 C.C:
Contratista 1 Contratista 2



BOGOTAD.C.

REF: Carta de instrucciones para diligenciar Pagaré en Blanco

Yo (nosotros) y identificado(s) como
aperece al pie de mi (nuestras) firma(s), en calidad de deudor y codeudor respectivamente, en adelante los "Otorgantes”,
por medio de la presente y de conformidad con lo establecido en el Art. 622 del Cédigo de Comercio, autorizo (amos)
exgresa, permanente e irrevocablemente a la ; en
adelante "el Acreedor" o al tenedor legitimo de este instrumento, para diligenciar y llenar los espacios en blanco del
pagaré indicado en la referencia, en adelante el "Pagaré", sin previo aviso, de acuerdo con las siguientes instrucciones: .
El espacio antecedido con el nimero uno entre paréntesis (1), sera diligenciado, con el nombre del Acreedor del Pagaré.
Il. 2l espacio antecedido con el ndmero dos entre paréntesis (2), sera la cuidad elegida por el Acreedor. lil. El espacio
antecedido con el nimero tres entre paréntesis (3), se diligenciara con la cifra, en letras y numeros, que sera igual al
mcnto total de las obligaciones exigibles a los Otorgantes al momento en que se diligencie el Pagaré a favor del Acreedor,
cuentia que es aceptada por los Otorgantes, y sera igual al monto de todas las sumas que por cualquier concepto los
Otorgantes estén adeudando al Acreedor incluyendo en dicha cuantia el valor de aquellas obligaciones que se declaren
de plazo vencido. El Acreedor queda expresamente autorizado para diligenciar el Pagaré en moneda colombiana. IV. El
espacio antecedido con el nimero cuatro entre paréntesis (4) se diligenciara, con la fecha en la cual sea diligenciado el
Pagaré. V. En materia de intereses moratorias serdn liquidados a la tasa maxima legal vigente estipulada por la
Superintendencia Financiera de Colombia. VI. El Acreedor, podra llenar el Pagaré indicado en la referencia e iniciar su
cobro ejecutivo conforme a lo dispuesto por el articulo 780 del Cédigo de Comercio, en cualquiera de las siguientes
cirzunstancias: a) cuando el titular no haga buen uso del FUEC o contrato del vehiculo de piacas b) Cuando
se incurra en algln tipo de ilegalidad VI. El impuesto de timbre a que haya lugar cuando el titulo sea llenado, correra por
cuenta de los Otorgantes y si el Acreedor, lo cancela, su monto puede ser cobrado a los Otorgantes junto con las demas
ob igaciones, incorporando la suma pagada dentro del presente Pagaré. El pagaré diligenciado con estas instrucciones,
serd exigible inmediatamente y prestara mérito ejecutivo sin mas requisitos y requerimientos.

Pa-a constancia se firma en la ciudad de Bogotd a los dias del mes de 20

* Frma Firma
.NOMBRE: Jotor Duvid: ('a,v.:uﬂ NOMBRE:

- CC: o o RABF cc:

« CIRECCION: “Tonsppeial 520~ 1=7% DIRECCION:
( TELEFONO: %1321 20 4% TELEFONO:




PAGARE

LUGAR Y FECHA DE FIRMA:

VALOR: (S )
INTERESES DURANTE EL PLAZO:  ( %)
INTERESES DE MORA: | %)

PERSONA A QUIEN DEBE HACERSE EL PAGO:

LUGAR DONDE SE EFECTUARA EL PAGO:

FECHA DE VENCIMIENTO DE LA OBLIGACION:

DZUDORES:

Nombre e Identificacion:

Nombre e |dentificacion:

De-laramos: PRIMERA-OBJETO Que por virtud del presente titulo valor pagaré (mos) incondicionalmente, a la orden de
TRASLADOS Y LOGISTICA TRANSPORTE S.A.S NIT 901289681- 5 0 a quien represente sus derechos, en la ciudad y
dir=ccién indicados en las fechas de amortizacién por cuotas sefialadas en la cldusula tercera de este pagaré, la suma

de (S ),
més los intereses sefialados en la cldusula segunda de este documento. SEGUNDA-INTERESES: Que sobre la suma debida
reconoceré (mos) intereses , equivalentes al

{ %) mensual, sobre el capital o su saldo insoluto. En caso de mora reconoceré (mos) intereses a la maxima tasa

legal autorizada. TERCERA-PLAZO: Que pagaré (mos) el capital indicado en la clausula primera y sus intereses mediante
cuotas mensuales y sucesivas correspondientes cada una a la cantidad de

(S ).
El primer pago lo efectuaré (mos) el dia { ), del mes de , del afo
( ) y asi sucesivamente en ese mismo dia de cada mes. CUARTA

CALUSULA-ACELERATORIA: El tenedor podra declarar vencidos la totalidad de los plazos de esta obligacion o de las cuotas
qu= constituyan el saldo de lo debido y exigir su pago inmediato ya sea judicial o extra judicialmente, cuando el (los)
deudor (es) entre (n) en mora o incumpla (n) una cualquiera de las obligaciones derivadas del presente documento.
QUINTA-IMPUESTO DE TIMBRE: El impuesto de timbre de este documento si se causare serd a cargo Unica y
ex:lusivamente de él (los) deudor (es).

En constancia de lo anterior, se suscribe este documento en la ciudad de el dia ( ) del mes de
del afio

OTORGANTES

Y il

*Firma ' T Firma
-NOMBRE:  Juli02 Corvayp) NOMBRE:

- CC: \owieggl7 cc:
"DIRECCION: Trpns persal 6210 V=52 DIRECCION:
.TELEFONO: 3 (£ 37! 204% TELEFONO:



FORMATO AUTORIZACION CONSULTA CENTRALES DE RIESGO

Yo,i_Talian Q/uz{//'/‘i : Ay, 10 Identificado

como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre y/o en representacion de:
Autorizo expresa e
irrevocablemente a CERCANOS TRAVEL CLUB, libre y voluntariamente, para que reporte, consulte y
divulgue a la Asociacién Bancaria y de Entidades Financieras de Colombia ASOBANCARIA, 0 a
cualquier otro operador y/o fuente de informacion legalmente establecido, toda la informacion
referente a mi comportamiento como contratista que se relacione con el nacimiento, ejecucion,
modificacion, liquidacién y/o extincién de las obligaciones que se deriven del presente contrato, en
cualquier tiempo, y que podra reflejarse en las bases de datos de la CIFIN o de cualquier otro
operador y/o fuente de informacién legalmente establecido. La permanencia de la informacion
estara sujeta a los principios, términos y condiciones consagrados en la ley 1266 de 2008 y demas
normas que lo modifiquen, aclaren o reglamenten. Asi mismo, autorizo, expresa e irrevocablemente
a CERCANOS RED TRANSACCIONAL SAS para que consulte toda la informacién financiera, crediticia,
comercial, de servicios y la proveniente de otros paises, atinente a mis relaciones comerciales que
tenga con el Sistema Financiero, comercial y de servicios, o de cualquier sector, tanto en Colombia
como en el Exterior, en cualquier tiempo. PARAGRAFO: La presente autorizacion se extiende para
que CERCANOS RED TRANSACCIONAL SAS pueda compartir informacién con terceros publicos o
privados, bien sea que éstos ostenten la condicion de fuentes de informacion, operadores de
informacion o usuarios, con quienes EL CLIENTE tenga vinculos juridicos de cualquier naturaleza,
todo conforme a lo establecido en las normas legales vigentes dentro del marco del Sistema de
Administracién de Riesgos de Lavado de Activos y Financiacién al Terrorismo SARLAFT de CERCANOS
RED TRANSACCIONAL SAS.

REGISTRO DE HUELLA DACTILAR

»
Firma y documento del Representante

Huella Dactilar

¢ oprzaVE (Indice derecho)

Ciudady Fecha: 1 0\704" 2% /09 /29

Quien suministre informacién que no corresponda a la realidad incurre en el delito de falsedad en
documento privado. Art. 221 - 222 C.P.C.




PROCESO DE GESTION HUMANA

PRUEBA PRACTICA A CONDUCTORES

CODIGO: FGH:03 VERSION: ORIGINAL 04/08/2020

[ Nombre

del evaiuado: 50 [+ Pl Do (Ao ASHL | Cedula: 40 1O A73.0(>

"Fecha de aplicacion: 72 O — 4

Experiencia: . f gryRS-

Lugar de evaluacion:  § e;eyim Evaluador:
Puntaje: e +CUMPLE
ITEM 3 PREGUNTA Sl 1 NO

1 Revisa los documentos del vehiculo, conductor. e
2 Identifica las partes y el concepto bésico de funcionamiento de los sistemas del motor.
3 Revisa sistemas de seguridad y control. -~
4 Revisa niveles de: Aceites, Refrigerantes, Electrolito y engrase. 7L
5 Comprueba funcionamiento de sistemas: eléctrico de alumbrado, sefializacion y accesorios.
6 Pone en marcha el motor siguiendo los procedimientos establecidos.
7 Interpreta los indicadores del panel de instrumentos Pl
8 Ajusta y verifica silla, espejo y cinturones. g
9 El vehiculo es puesto en marcha acatando la normatividad vigente. i
10 Desplazamiento en linea recta, viraje, reversa. ”
11 Coordinacién de velocidades se efectua teniendo en cuenta los rangos de revoluciones del motor, Pl
12 Realiza frenadas parciales y totales de acuerdo a la curva de frenado -
13 Reinicio de marcha siguiendo el procedimiento.
14 Dimensiones Viso espaciales segtin vehiculo. ~1
15 El mando del embrague es operado en la seleccién de cambios seglin normas técnicas. -~
16 Activa las sefiales luminicas y actsticas del equipo respetando la normatividad vigente.
17 (3 aceleracién del vehiculo se efectia de manera progresiva y dentro de la curva de rendimiento. i
18 Opera el vehiculo teniendo en cuenta las condiciones de movilidad del trafico. e L
19 Acata las sefiales de transito. g
20 Reduce la velocidad utilizando los cambios.
21 Comprueba el funcionamiento de los sistemas durante su desplazamiento.
22 Identifica e interpreta las sefiales de transito i
23 Toma decisiones en la ruta con seguridad aplicando el manejo defensivo. i
24 Utiliza las lineas laterales en toma de curvas.
25 Mantiene distancia de seguimiento segura. -
26 Adelanta con seguridad a los demas vehiculos. -~
27 Desciende técnicamente utilizando poco freno. ]
28 Control del volante técnicamente. 71
29 Mantiene las revoluciones dentro del rango.
30 Utiliza el freno de ahogo adecuadamente O \in
31 Domina el uso del eje de dos velocidades. —
32 Usa el cambio adecuado al terreno. -~
33 Observa los espejos retrovisores. -
34 Transita de acuerdo a lectura de la via.
35 Reduce velocidad por obstaculos en la via.
36 Parquea teniendo en cuenta los procedimientos
37 Interactda con los demés usuarios de la via aplicando los principios de convivencia.
38 Demostroé habilidades y destrezas.

NOTA: con el 60% de cumplimiento tiene que realizar capacitacion en temas en los que demuestre debilidad, con un 75%

debe ingresar en un plan de mejoramiento y con un 90% o mas aprueba sin restricciones.

e

[

FIRMA DEL EVALUADOR FIRMA DEL EVALUADO

Paginalde1l



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE TRANSPORTE

LICENCIA DE TRANSITO No. 1003098045

FUREA MMRCA LINEA, MOOELD

EQZ611 FOTOM BIG425M0320-AA 2018

CHBRADA CL COLOR ’ SERYICH

1.208 BLANCO PUBLICO

CLASE DE VEHICIALG T CARRGUESIA COMBUSTELE CAPACIDAD Ky'P3.)

CABRUONETA VAN i GASBOLINA 7

HUBERS DE #0 TOR REG VI

4W28H012113 B4 LYOP2ZDVAXJUE20325

KUBERO DE SERE REG NUBERG DE CHARNG REG

LYCPIDVAXJLIR20325 Cn LVCPZDVAXJU920325 M

FROPIETARIC 4FELLIDONS) Y MOMBRE]S) BENTHFRCAL IO

CARVAJAL MURILLO JULIAN DAVID .0, 1010127817
RESTRIGCIOM BOVILDAL SLINDAJE POTENGIA 1B

AN A R Q

TECLARACION DE IMPFORTADON PE O VECHA WIPORT FAUEFRTAS
352017000297054 bo19/07/2097 4

LIHTACKSM A LA PRODIEDAD

oIl w ok
FECHA WA TRICULA EECHMA EXF LG TTD P
2&/‘3‘?’201? 29,‘0"2;2&24 o b i

GRGANISI GE FRANSITO

STRIA TTEYMOV CUNDINAMARCA/COTA




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Pagina 1 de1

SRR

)

Iibertod y Drden

N\
RUNT

TARJETA DE OPERACION
No.406835
DATOS VEHICULO
No. DE PLACA: EQZ611 ANO MODELO: 2018
CLASE DE VEHICULO: CAMIONETA MARCA: FOTON
TIPG DE CARROCERIA: VAN COMBUSTIBLE: GASOLINA
CAPACIDAD DE PASAJEROS: SENTADOS: 7 DE PIE:
CARGA: MODALIDAD DE SERVICIO: ESPECIAL
LINEA: BJ6425MD32A-AA
NIVEL DE SERVICIO:
RADIO DE ACCION: NACIONAL
DATOS EMPRESA
RAZON SOCIAL EMPRESA:  TRANSPORTES TRANSCOLOMBIAS A S
NIT: 900453139
DIRECCION DE LA EMPRESA: KR 82 BIS 70-27
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION: 28-12-2023
WVIGENCIA: DESDE: 28-12-2023 HASTA: 28-12-2025
AUTORIDAD QUE EXPIDE:  DIRECCION TERRITORIAL BOLIVAR
FIRMA DEL FUNCIONARIO
Fomremenoisem R IRIT 9N QAQ Rile DA EQALDT D Crdorndin T fmoa s ko ridm mmeianal 0104 DO QNIRRT rannnar meimd osmse o




FOTON MODELO 2018, 7 PASAJEROS




FECHA OE MaQiK

BOGOTAD.C

{CAUNDINAMARCR)
LUGAR DB MACIMIENMTO
1.72 O
ESTATURA &8, BH

22-NOY-2016 BOGOTA D.C.
FECHA ¥ LGSR DE EXFEDICION

07-NOV-1998
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Loy B §cl

Cweos No. 1010127817
NOMBRE 1 s L

JULIAN DAVI

VID CARVAJAL MURILL
. FECHADE NACHENTO R
07-11-1998
FEGHADE EXPEDICION
20-11-2023 -
s Ao
' CONDUCIR CON LENTES

| ORGANISHO DE TRANSITO EXPEDIDOR
'STRIA TTOYTTE MCPAL PACHO

CATEGORIAS AUTQRIZADAS‘ ,
ICATEGOMA CUASE DE VEWICULO VIGENCIA | SERVICIo

MOTOCICLETA Y MOTOTRICICLO DE e
A2 EUALGLER CILINDRAJE. 14102030 | PARTICULAR

AUTOMOVIL, MOTOCARRO, . .
BY  CUATRIMOTO, CAMPERO, Tl 20-192033 | PARTICULAR
CAMIONETA Y MICROBUS. o

AUTOMOVIL, MOTOCARRO, .
C1  LAMPERO, CAMIONETA Y MicROBUS| 2077828 | PUBLICO

[
":f ;ég \ Ty

1
ESTA UCENCIA EB VAL'DA T8 TODO L TSRRIMTIUO NACIONAL

LCO2006007129

23

£R GARTNER 2003109072

HOG




HOJA DE VIDA

NOMBRE:

JULIAN DAVID CARVAJAL MURILLO =

VEDULA | 1 010. 127 817 FECHA DE NACIMIENTO: ; Noviembre 07 1998

DIRECCION Transv 52 B #1 -33

'LICENCIA |

. : | ;
CONDUCCION | 1010127817 i CATEGORIA: C1 VIGENCIA: | Noviembre 20 2026
{ No: . . b . L f i
TELEFONO 16 321 2047

CORREO ELECTRON!CO Juhandav1d13@hotmall es

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA ACTUAL GRUPO EMPR,

CARGO DESEMPENADO CONDUCTOR
FECHA INICIO: Enero 16 2021 | FECHA TERMINACION: | Julio 31 2024
‘Describa las labores gue realiza:; '

Transporte de personal Hospital SubRed Norte, SubRed Suroccidente

EMPRESA: | Independiente

'CARGO DESEMPENADO: | CONDUCTOR RUTA ESCOLAR
FECHA INICIO: Febrero 1del 2019 'FECHA TERM!NACION: | Marzo 15 el 2020
“Describa las labores que realizaba:; |

Transporte de Estudiantes y viajes ocasionales

EMPRESA: | IMPRESOS Y PAF’ELERIA GUIO

'CARGO DESEMPENADO: | DIGITADOR |
| FECHA INICIO: FEBRERO 2018 | FECHA TERMINACION: | NOVIEMBRE 2018

Describa las labores gue realizaba:

| Digitar Textos y mensajeria




EDUCACION

| TITULO OBTENIDO
| {BACHILLER):
|

|INSTITUCION (COLEGIO): | Colegio Principada de MONACO o e

2015

TITULO OBTENIDO (TECNICO, TECNOLOGO, Tecnologia en Animacion Digital

| PROFESIONAL):

UNITEC

UNSTITUCION: |
2020

ANO
TERMINACION:

i

FORMACION (CURSOS, SEMINARIOS, DIPLOMADOS}

'INSTITUCION:

Ingles
gF‘E"C" N B

I

Técnico Laboral en Peluqueria

2014, 2022 y 2023

X Brithis Council y Open English i

[INSTITUCION:

Academia Francesa de Belleza
EERR N )

Junio 16 2022

'CURSO:

Diplomado Magquillaje Pro

INSTITUCION: Epic Beauty Pro

‘ FECHA: Enero 2024

FIRMA




Codigo Version
1

Fecha Act. Pagina

GRUPO EMPRESARIAL JHS SAS

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN DAVID CARVAJAL MURILLO identificado con cedula de
ciudadania No 1010127817 de Bogota, presta sus servicios como conductor de
servicio publico de transporte terrestre desde el 16 de enero de 2021 vy hasta la
fecha.

Durante el tiempo que ha presiado sus servicios ha demostrado ser una persona
responsable con sus tareas asignadas.

Dado en Bogota a los 11 dias del mes de abril de 2024

Cordialmente,

Lic. JOHN HENRRY SOLANO CARDENAS
GERENTE COMERCIAL

esolucion de habilitacion # 766 de 2018 NIT. 900205684 - 3

-y




INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:18:46 PM horas del 04/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 1010127817
Apeiiidos y Nombres: CARVAJAL MURILLO JULIAN DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 det 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, 13
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas gue no registran antecedentes y para quienes 18 autoridad judicial competents haya decretado Ja extincion de
ia condena o la prescripcidn de la pena,

Esta consulta es valida siempre y cuando ol nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidag registrado y solo aplica para ol tertitorio colombianc de acuerdo a fo establecido en el ordenamiento

constitucional.

si tiene alguna duda con el resultado, consulte Ias praguntas frecuentes o scérquese a las instalaciones de la Policia
Naglenal mas cercanas.

HHR

R
;? fresidencia de

%

g
Ja Repiiblica Oefensa Nacional




{f@@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que o Ia fecha, 04/08/2024 12:21:22 p. m. ¢l cludadana con Cédulo de Cludadanfa N, 1010127817 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con fa Lay 1801 de 2016 “Por Ja cual se expide e Cdigo Nacional de Seguridad y
Convivencla Citdadana”. Registro interno de validacién No. 99577552 . La persona Interesada podrd
vertficar ta autenticidad del presente documento a través de la pagina web instituclonal digitando
hikps: /fwwwe.policia gov.co, mens ciudadanes consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando et niimeto de
cédula corresponda con ef documento de identidad suministradlo.

35 9400

fr
(https://www.policia.gov.cof) Q




CERTIFICADO ORDINARIO No. 1036033

Bogota D.C., 4 de agosto de 2024 - 12:24 pm
Cédigo de verificacion: 10360333VQSW_MEBBM_74582
Hoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogotéd
D.C., e sefior(a) JULIAN DAVID CARVAJAL MURILLO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1010127817 de BOGOTAD.C.
(MIL DIEZ MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* E| certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
gue se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

#« cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o mas sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Uitima sancién. {numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1893, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4,5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 det Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 4201
GENERAL DE LA NACION No. 251886542

Bogota DC, 04 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(Ia) sefior(a) JULIAN DAVID CARVAJAL MURILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1010127817:

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del artfculo 238 Ley 1852 de 2019.

NOTA: Ef certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estada, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticién o Harmamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos gue
establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en fa pagina web:
hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/cerlificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBCLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Cludadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
i.inea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria,ov.co

Gréneré: WEB
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CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

€) SEDE: CENDIATRA SUR 1 {) DIRECCION: Autopista Sur # 32B-42 Sur, Villa Mayor ¢ CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

& TELEFONO: 2039694 {fm EMAIL; citas.sur@cendiatra.com ¢ FECHA EXAMEN: 2024-01-22

Nombres y apellidos: JULIAN DAVID CARVAJAL MURILLO €C: 1010127817

Fecha de nacimiento: 07/11/1998 Edad: 25 Sexo: MASCULINO
Empresa: GRUPO EMPRESARIAL jHS SAS Fecha ingreso: 2024-01-22 / 08:31:32
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-01-22/ 11:54:58

Cargo: CONDUCTOR

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL .
X REs ENFASIS OSTEOMUSCULAR VISIOMETRIA
« GLUCOSA EN SUERO, U OTRO . DROGAS DE ABUSO
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL FLUIDO DIFERENTE A ORINA (MARIHUANA, COCAINA)
- ELECTROCARDIOGRAMA DE RITMO . .
T IE 20D PSICOSENSOMETRICO ALCOHOLIMETRIA
CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y 5IN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

*
H

SE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
CONDICION VISUAL:

RECOMENDACIONES:
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
VALORACION OPTOMETRICA: CONTROL ANUAL

La presente certificacidn se expide en bhase a la historia clnica ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter confidencial y su manejo esta
regulado por la Resolucidn 1995 de 1999, Resolucion 2346 de 2007, Resolucion 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualguier omision o falsedad serd causa justa de finalizacion del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracién.,

b d

Fopesiatisen
7 Kwlid ore
i 08,5139 LI 13730

ELIAS JOSE BEYEH QUINTANA JULIAN DAVID CARVAJAL
RM: 1140818202 MURILLO
Firma y sello del médico CC: 1010127817

Firma del paciente

Sedes Bogota sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Notte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur L - Sur 2 - £xito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibdn Ihagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -




RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

DIRECCION:Autopista Sur # 32B-42 Sur, Villa Mayor ) CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

@ SEDE: CENDIATRA SUR 1

@ TELEFONO: 2039694 g’»";?} EMAIL: citas.sur@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-01-22

Nombres y apellidos: JULIAN DAVID CARVAJAL MURILLO €C: 1010127817

Fecha de nacimiento: 07/11/1998 Edad: 25 Sexo: MASCULINO
Empresa: GRUPO EMPRESARIAL [HS 5AS Fecha ingresa: 2024-01-22 / 08:31:32
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-01-22 / 11:54:58

Cargo: CONDUCTOR

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial chinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
2. VALORACION OPTOMETRICA: CONTROL ANUAL

Mrica, Ka4-
Rnpeciatisve

e Fmtmd wrs el Trannte
s oA S504 LIC 15726

b

ELIAS JOSE BEYEH QUINTANA JULIAN DAVID CARVAJAL
RM: 1140818202 MURILLO
Firma y sello del médico CC: 1010127817

Firma del paciente

Firma responsable del SG-55T de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Batranguilla - Belto - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibdn thagué - Manizales - Medelin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -

U

Medellin La América - Monteria - Per»eira;: Sar;ta Marta -




o Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto | 0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formufatio 14884796054
“‘! !‘5 )\!\J l 7 Jl 248898 ‘J\B“Ol Jl‘l“ul“&!ljujﬁllll}!lj‘& 05 4
5. NGamero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV { 12. DirecciGn seccional 14, Buzédn electrénico
1 0 1 0 1 2 7 8 1 7 4 Tinpuestos de Bogota s ; 3 2 ‘
IDENTIFICACION T
24. Tipo de contribuyerte 25, Tipo de dogumento 26, Nomor da laentficaciin, - - 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 {Céduta de Ciudadania 13 10101278147 ) ,
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento [50. Ciudedltonicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C. O PP 1Bogota, D.C. 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre T 34 C!:;s; nombres
CARVAJAL MURILLO JULIAN ~ L |paAviD
35. Razoén social -
36. Nombre comercial ;——ﬁ 37. Sig}a‘v
A
LBICACION
38. Pals 39, Departamento ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotda D.C. < . 1 1 |Bogota, D.C. 0 01
41, Direccion principal T
TV528 1 33P2BRRLAPONDEROSA
42. Carrea electronico juliandavid13@hotmail.es )
43. Cadigo postal 44, Teléfone 1 C ‘ 318 32 12 0 4 7]45 Teiéfono 2
T CLASIFICACION
Actividad rconomica - N Ocupacién
Actividad principal Activided satcundaria ) Qtras actividades 52 NGmero
45.Codige 47, Fecha inicio actividad 48. Codro 49:Fechia nicib xetivicad | 50, Codigo 1 2 1. Cédigo establecimientos
ls 6 10|]20221215]|[6810fl20210116] 4 62 1] R | L

Rasponsabilidades, Calidades y Afributos

1 2 3 4 5 .8 4 ‘9"10 1 12 43 14 16 16 17 18 19 20 21 22 23 24 26 26
somlaz2fasl | | p oL b b P bbb bl I
42- Obligado a llevar contabilidad -~ .~ .
49 - No responsable de VA

.|

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 & 6 7 8 8 10
! I l ! } * ; ] ! J ] 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | 57. Modo ‘ J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] -
IMPORTANTE: Sin perjuicio de ias actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripeién en et Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de Ta DIAN
59, Anexos si D NO 60. No. de Folios: {:E 61. Fecha PO’?—Z -12-23/18:10:27 [

La informacion suministrada & través del formulario oficial de inscripuion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancalacion def Registro Unico Tributario (RUT), deherd ser exacta y veraz, en caso de constatar | pirma autorizada;

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adetantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun ef caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.8 del Decrsto 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el trémite el usuarle fue informado y acepta ia polftica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 684 Nombre CARVAJAL MURILLO JULIAN DAVID

Firma de! solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha qeneracion documernto POF: 04-08-2024 12:31:40PM




PROCESO DE GESTION HUMANA

PRUEBA TEORICA PARA CONDUCTORES

CODIGO: FGH-02 VERSION: ORIGINAL
Fecha: 2 2% /64 /7.4 Nombre del Evaluador:
sNombre del evaluado: “Volen @m,m’ Cx'.,:,) o) » Cedula:_101278L
sLicencia de conduccion: o 0) 2731 F » Categoria:_C ¢ Fecha de Vencimiento: ze -11-74

Resultado de la prueba:

PRUEBA TEORICA

Los canales en las llantas sirven para:
Eliminar agua

Tener mejor vida Gtil

Guardar piedras

Contener aire

oo oXmr

Cudl es el elemento que no es obligatorio en el equipo de carreteras.
Extintor

Conos

Cables de inicio

Gato

o o N

Cuando el indicador de temperatura en un equipo de transporte indica 2002F o 1042C
Apagamos el motor

NoO nos preocupamos

La temperatura es correcta

Ninguna de las anteriores

oo o Kw

4. Latécnica que deben utilizar los usuarios de la via en su labor diaria es la de:
a. Leerlavia

¢ Concentracion

¢. Relajacion

d. Comer bien

5. Llas sefiales reglamentarias, tiene por objeto:

a. Advertir al usuario de la via, la existencia de un peligro
324 Guiar al usuario, proporcionandole informacién que pueda necesitar

¢. Indicar las limitaciones, prohibiciones o restricciones sobre su uso

d. Modificar transitoriamente el régimen normal de la utilizacion de la via

6. Las sefales preventivas tienen por objeto
X Advertir al usuario de la via, la existencia de un peligro

b. Guiaral usuario, proporcionandole informacidn que pueda necesitar

¢. Indicar las limitaciones, prohibiciones o restricciones sobre su uso

d. Modificar transitoriamente el régimen normal de la utilizacion de la via

Pagina 1de 7



PROCESO DE GESTION HUMANA

PRUEBA TEORICA PARA CONDUCTORES

CODIGO: FGH-02 VERSION: ORIGINAL

o0 oX N

Q_OXEDQ

oo oM

Los documentos que debe portar todo conductor de un vehiculo son:
Cedulay licencia de conduccién
Carnet de la EPS
Manejo defensivo y carnet de vacunas
Afiliacidn a seguridad social
Cual es la Ley por la cual se expide el Codigo Nacional de Transito Terrestre
106 de 2002
769 de 2002
2556 de 2001
173 de 2002
De acuerdo al Cédigo Nacional de Transito, la separacién que debe existir entre dos vehiculos que circulan,
uno detras del otro en un mismo carril a 70 km/h, es de:
10 metros
25 metros
20 metros
1 metro
. Cuando me encuentre en alguna condicién adversa como conductor debo:
Subir el vidrio
Reducir la marcha o detener el vehiculo
Aumentar la intensidad de la luz
Aumentar RPM
. Para aprovechar mejor la potencia del motor debemos tener en cuenta:
La velocidad
Seleccion del cambio mds seguido
Las revoluciones del motor
Subir en un cambio pesado
. Los frenos no responden adecuadamente cuando:
Estdn nuevos
Las llantas son radiales
El vehiculo pesa lo reglamentario
Se frena demasiado
. La velocidad maxima en carretera es:
70 km/h
90 km/h
80 km/h
65 km/h

Pagina2 de 7




PROCESO DE GESTION HUMANA

PRUEBA TEORICA PARA CONDUCTORES

CODIGO: FGH-02

VERSION: ORIGINAL

14. Ef limite de velocidad para zonas escolares es:

a. 60km/h
b. 50km/h
c. 40km/h
Y. 30km/h

15. Escriba el significado de cada sefial de transito: (Responder como minimo 5 correctamente)

Puedo parquear

. , Prohibido Ancho de carril Circulacién con
F
mi veh.lculo por5 adelantar F % 3.20 metros X luces altas
minutos
Puedo detener Prohibida la
Permitido girara el vehiculo circulacion de . .
Vv F Siga adelante
la derecha pero no mas X vehiculo de )( &
de 5 minutos carga

16. Escriba el significado de cada sefial de transito: (Responder como minimo 5 correctamente)

W

No puedo girar a

Puente angosto

Precaucion

F \( zona

Zona escolar

laizquierda montafiosa
4”' e s
Ampliacién
s - , D
simétricade la Nifios en la via K|V Zonas de F >¥< estcenso
calzada derrumbe peligroso

Pagina3de?




PROCESO DE GESTION HUMANA

PRUEBA TEORICA PARA CONDUCTORES

CODIGO: FGH-02 VERSION: ORIGINAL

17. Segun la sefal de transito marque falso o verdadero. El aspirante deberd responder correctamente como
minimo 7 de las 10 senales de transito.

Puedo Doble sentido Puedo
adelantar en F/\ v Ningun sentido F s o oedo Y v adelantar en c
cualquier puede adelantar P 7< cualquier
. adelantar g
sentido sentido

Puedo Separa cada fila Linea limite para Cebra o zona
adelantar al F ‘)( P , FlxC adelantar K. V | peatonal,linea | F
o de vehiculos ,
lado izquierdo vehiculo de pare

18. La arrancada en un ascenso se realiza con la ayuda del freno estacionario

F() VviY

19. El odémetro del tablero de instrumentos, tiene la funcién de determinar la velocidad

F3. V(s

20. La barra estabilizadora hace parte de la direccion del vehiculo.

Fl) VK

21. Los semaforos, son dispositivos de seguridad activa.

F() VA

22. La funcién del aceite en el motor es:

Lubricar y llenar los conductos, mantener la distancia en las moléculas.

¥ Lubricar, enfriar, limpiar y proteger, mantener una pelicula de aceite entre los dos metales en movimiento.
Limpia, cuida el motor y lo protege de la humedad y el calor.

Mantener los metales en perfecto alineamiento.

®

o o

Paginad4 de 7




PROCESO DE GESTION HUMANA

PRUEBA TEORICA PARA CONDUCTORES

CODIGO: FGH-02 VERSION: ORIGINAL

23. El tiquete de viaje el pasajero lo debe comprar:
a. Alconductor
b. Al auxiliar
& En la taquilla
d. Aldespachador

24. Se realiza una revisidn pre-operacional, con el fin de determinar las condiciones de:
A El buen estado del vehiculo.

b. Para evitar fallas en el trabajo.

c. Para mejorar el servicio.

d. Todas las anteriores.

25. Cuando detectamos que el embrague entra en contacto:
s#. Cuando el vehiculo se acelera.

b. Cuando el vehiculo se apaga.

¢. Cuando el vehiculo se mueve.

d. Cuando el vehiculo vibra.

26. Al atender una novedad durante la prestacion del servicio se debe actuar:
a. Alejandose de los problemas del pasajero.
*$~ Escuchando la versién o la inquietud del pasajero.
¢. De acuerdo con la gravedad de la novedad presentada.
d. Dependiendo del conflicto.

27. Prestar un servicio de calidad, seguro y responsable por parte del conductor amable, es:
a. Critica fuerte del cliente.
¥ Satisfaccion del usuario.
¢. Cumplimiento de la ruta
d. Dafos de los equipajes.

28. Dentro del proceso de la prestacion del servicio de transporte intermunicipal, la recepcion es en:
>__ El terminal de transportes.

b. Elparadero.

c. Elparqueadero.

d. Eltaller.

29. La especificacién SAE 15w — 40 corresponde a:
< Un aceite para motor multigrado

b. Un aceite para motor monogrado

¢. Un aceite para motor ATF

d. Un aceite para motor hidraulico
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30. Las vias urbanas se clasifican en:

a. Metro via, troncal, férreas, autopistas, arterias principales y secundarias.
“B~Férreas, autopistas, carreras principales, privadas y peatones.

c. De uso exclusivo, troncales, ciclo vias, peatonales.

d. Carreteras secundarias, autopistas, arterias, principales y recolectoras.

31. Transitar a la defensiva es:
% Conducir con seguridad adelantandonos a los hechos y a los actos inseguros
b. Conducir con agresividad adelantdndonos a los demds

c. Conducir de tal manera que estemos lejos de los que intervienen en la via
d. Ninguna de las anteriores.

32. Un accidente es:

a. Cuando los demds no respetan el transito

b. Elresultado de manejar a la defensiva
2@ Hecho inesperado que ocurre en la via por accién de uno 0 mas usuarios.
d. Todas las anteriores.

33. Algunas de las causas de los accidentes por factor humano son:
a. Vehiculos, vias, sefializacion
%\ Cansancio, distraccién e imprudencia

c. Clima, obras, sefiales

d. Ninguna de las anteriores.

34. Las decisiones que tomamos al conducir son producto de:
a. Lo que los demds nos dejan hacer
b. Lo queimaginamos, lo gue queremos
& loqueseve, lo que se oye, lo que se siente
d. Ninguna de las anteriores.

35. la velocidad adecuada es:
sk_ Laque las sefiales nos indiquen en cada lugar

b. Laque elentornoy el medio nos permitan para transitar seguros
c. Laque el vehiculo pueda alcanzar.

d. Ninguna de las anteriores.

36. Distancia de reaccion mas distancia de frenado es igual a:
& Distancia total para detenerse

b. Distancia que recorremos

¢. Distancia para actuar

d. Distanciade reaccién
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37. Un conductor profesional integral es el que:

a. Secomporta como mejor le parezca

b@ Tiene en cuenta el ser, el hacer y el saber
c. Conduce de acuerdo a la necesidad

d. No respeta las normas

FIRMA DEL EVALUADO

FIRMA DEL EVALUADOR

"NOMBRE: 0V on David  (orcaju) »»  NOMBRE:

"CEDULA: V00 1278)2

CEDULA:
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