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' CONVENIO MARCO DE COLABORACION EMPRESARIAL CELEBRABO -
ENTRE GLOBAL SERVICE LOGISTICS Y EFFECT RANS GRUPO

EMPRESARIAL S.A.S

Entre los suscritos a saber

|  EMPRESA CONTRATISTA: " EMPRESA COLABORADORA:
'RAZON RAZON EFFECTRANS GRUPO
| SOCIAL FRECRAL SERVICE LOGISTILSSAD | el |EMPRESARIAL S.A.S
NIT 1900 584 655-4 T INIT 901.278.311-8
= TS = ISP Sy S LUIS ALBERTO CES:PEDES.
REP LEGAL  CRISTOBAL BEJARANO GUARIN | REP. LEGAL MELGUIZO
DIRECCION  CALLES2 A#85A 703 PISO ' DIRECCION ff‘OLLE DE LA PALMA NO 44—
TELEFONO 3164967723 - 7025874 " TELEFONO 4 3163344149

'RESOLUCION

[RESOLUCION | __

| 20222130008745 DE 2022-02-22

6825 j
HABILITACION |~ ! HABILITACION
REGISTRO 37066 - BBTO1 TREGISTRO
TURISMO et Sl TURISMO
E-MAIL '.;;eufwa:ser-,uce\og;shcs@yéhoo com TE-MAIL ;Gérencia.eﬁectrans@'gmail.ccm
CLAUSULAS

PRIMFRA OBJETO DEL CONVENIO. Las partes firmantes de este convenio se
ometen a prestar toda su colaboracion operativa y técnica para la ejecucion

atos que hacen parte integral de este convenio de la empresa
STA -GLOBAL SERVICE LOGISTICS S.A.S y el hotel (ANEXO 1). E!
venio de cooperacion rige en los términos, condiciones, plazos y
ue se describen en el mismo, con Ia tnica finalldad expuesta para

ieficios mutuos

GUNDA. PA RQUE AUTOMOTOR. Los vehiculos asngnados para la prestacion
‘ onvenic cuentan con las polizas de Responwblhdad Civil Contractual!

f)F 301 _302 CELS 3164967723 3188223018
/i (@yahoo.com ~ gslogisticsreservas@hotmail.com
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'PROPIETARIO
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na de este documento con lleva igualmente Ia respons‘abiiidaa ysoltdan
-ones legales que por su emisidn u omision se puedan generar,
Jlo 984 y 991 del codigo de comercio, ley 336 del 96 resoiuc._
nasta el monto de las polizas y sanciones Impuestas

empresa CONTRATISTA no expedira el FUEC: sin
tdo por la empresa COLABORADORA del w
ente convenio. La empresa contratante en cur
gilara el pago de la seguridad social del cond

3 4 del decreto 10?9[:'1 5;‘5': :

UARTA. rompnows)es DE LA
ra se compromete a summist ar
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SERVICIOS ENTRANSPORTES TURISMO,

- (Oﬂ?&ﬂ%ﬂvﬂﬁvgﬁxkiﬂcﬁﬁ
transporte terrestre automotor espec:ar de acuerdo con lo seﬁaladopor B
normatividad legal vigente. Expedir mensualmente paz y salvo a cada uno de los o
vehiculos suministrados en el que se indique el cumplimiento tanto del mévil como del
conductor con los compromisos adquiridos, ademas de las siguientes condiciones.

» \Verificar la afiliacion del personal contratado al régimen de seguridad social y a
una caja de compensacion familiar, conforme sea aplicable segtn la naturaleza
de cada relacion contractual, y entregar al contratista copia de las afiliaciones
de ARL Y EPS.

e EL COLABORADOR, como parte de sus oblagacuones y sin que por eIIo se
eniienda como un aclo de injerencia de EL CONTRATANTE en su autonomia
tecnica y administrativa o en sus procesos internos, se compromete a
implementar las practicas necesarias para lograr estandares de servicio, calidad
y cumplimiento.

e Mantener vigente la documentacion personal y del vehiculo, correspondientes
exigidas para la prestaciéon de los servicios del objeto del presente Convenio y
entregar copia a GLOBAL SERVICE LOGISTICS S A S cuando éste asi lo
requiera.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL PROPIETARIO, POSEEDOR Y/O TENEDOR DEL
VEHICULO. El propietario debera asumir las siguientes obligaciones dentro de la
ejecucion de presente convenio.

« Garantizar que el conductor designado para la operacion del vehiculo cumpla
con los examenes médicos, cursos, capacitaciones, pruebas de poligrafo (en
caso de ser requerida), y demas requerimientos hechos por el contratante y/o
por la empresa.

s Adguirir y asumir ei costo dei dispositivo GPS y Ia instaiacion de este y ademas

debera suministrar a la empresa contratista. El usuario y contrasefia de dicha
plataforma, con el fin de realizar el monitoreo spondiente, si es necesario.

» Asumir los valores descontados a la em| eptos de reembolsos,

ltas. o sanciones impuestas con ocasion prestacién del servicio
rogramado o cuando este no se preste di con las instrucciones
dadas i

« Garantizar que el vehiculo se encuentre al dia  siguientes aspectos:
Documentacion (pélizas responsabilidad Civil Ex tractual Y contractual),
onforme a ias cuantias minimas de amparos requnrid::s por ias autoridades de
[ransporte, Soat, licencia de transito, tarjeta de mraclén, revision técnico
necanica, mantenimientos, dispositivo de velocidad, cinturones de seguridad,
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Asumir e! costo de la dotamén surmmstrada al oonductor yigam
correcto uso con el fin de mantener la uniformidad de la empresa

. El proptetar;o 0 poseedor del vehnculo debera garantizar que el ¢
cuente con un dispositivo mévil con un plan de datos a internet no menor a 1gb.

e El propietario se obliga so pena sancién sustentada en la tasacion ¢

~al no divulgar y resguardar bajo cualquier circunstancia la infi
suminisirada o adquirida bajo cualquier medio correspondiente o a la
de los clientes de la empresa y demés de los procesos internos del contr

e El propietario, poseedor o tenedor del vehiculo se obliga a realizar la devo
de los dineros consignados a su favor por equivocacion prevra venﬁcaclén deh
transferencia y valor depositado. S

» El propietario se obliga a manifestar de forma escrita y con un trempo menor a

10 dias habiles su intencién de no continuar en la operacién de la empresa, en

caso de tomar esta decision, debe devolver a la empresa contratante los ultimes

FUEC suministrados. Ademas de retirar y no poder usar ningun tipo de branding

de ia empresa coniraianie, 0 podra recaer en sanciones legaies.
e El propietario asumira el costo de la sancién como ocasion de la Jmposmén de :
comparendos, que recaigan sobre alguna de las dos empresas co|aboradol'a o

contratante. o
Cumplir con los servicios asignados por el departamento de coordmacuén de la .

empresa.

SEXTA. VIGENCIA: Este convenio se firma por tres (3) meses y NO podra
orrogado automaticamente. _ o

e convenio podra darse por

SEPTIMA. TERMINACION DEL CONVENIO. E': prese
rrminado por las siguientes causas: '

* Por mutuo acuerdo escrito.

» Por decisién de autoridad est

* Por decisién motivada y sust
partes a la otra, con una ant
cuando exista una razon justifi
los intereses y pr'et'ensiones

ia para ello.

'_ ada por una de las
15) dias, siempre y
0 vaya en contra de

- Yokl LN




| Porfaltagmvea iaconﬁdenciahdadyioa tad oo 1
e Por incumplimiento a este convenio o de los eonh’atos elpaciﬁeos = :
De manera inmediata por mcumpkmento de una de las mlrta dle ﬁ e
normatividad legal vigente.
Porque se agote el objeto del convenio.
Por la finalizacién de Ia relacién comercial entre Ia empresa contratista y el
cliente.

OCTAVA. Las partes han hecho sus propias averiguaciones y se consideran
mutuamente satisfechas con respecto a todos los asuntos relacionados con el
presente convenio de colaboracion para su puesta en marcha. En consecuencia,
las partes declaran que sus obligaciones han sido asumidas libres de cualqu:er v:ao

del consentimiento.

NOVENA. AUTONOMIA JURIDICA. El presente Acuerdo no origina una nueva
persona juridica, ni constituye sociedad comercial de ninguna especie y se sujetara
a las normas que regulan las :

formas de contratacion privada entre empresas y los particulares para adelantar
actividades comerciales en el pais donde se radique la contratacion. Sopena

DECIMA. REPRESENTACION DE LAS PARTES. Las partes integrantes del
presente convenio no podran ser consideradas, en ningun caso, como
representante del otro, ni podran actuar, ni comprometerse en nombre del otro.
Cada representante actuara en todo momento en nombre y representacion propia.

DECIMA PRIMERA. COBERTURA. Las partes establecen como territorio para
efectos de la ejecucion del convenio el territorio nacional, se prestara el servicio
para el principalmente, No obstante, éste convenio puede ampliarse de comun

acuerdo entre las partes a otros paises.

DECIMA SEGUNDA. EXCLUSION DE VINCULACION LABORAL. El presente
acuerdo no genera relacion laboral alguna entre las partes integrantes del presente

convenio

DECIMA TERCERA. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD MUTUA Y
PROTECCION DE LAS PARTES. La informacion contenida en este documento es
cionada bajo el espiritu de mutua conﬁdencaaltded las partes respetan las

as y la informacion provista. Por lo tanto, la inforn 1 aqui contenida no sera
ida o entregada a terceras personas o utilizada  propésito diferente al de
tluacion de la misma. Las partes al igualq onas naturales que estas

R e
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desrgnen para desamuar los proyecfos oonjuntos seabsteﬂdféﬂ de divulgar mr S B 2

o utilizar la informacién, resultados, inventos, estrategias, planes que puedan
constituir materia de conocimiento de negocio, derechos de autor o sacreto
comercial sin autorszac:én previa de la contraparte.

DECIMA CUARTA. CONVENCIONES FUTURAS. Las partes podran modificar las
estlpulamqnes contractuales cuando lo consideren necesario y pertinente. Dicha
modificacion debe hacerse por escrito y sera parte integral del presente convenio.

DECIMA QUINTA. RESOLUCION DE CONFLICTOS. Toda controversia o
diferencia relativa a la sjecucion y liquidacién del presente convenio se resolvera
directamente entre las partes: empero si no se logra el acuerdo se recurrira a un
centro de conciliacion legalmente constituido y en Ultima instancia se recurrira a Ia

justicia ordinaria.

DECIMA SEXTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Se fija como domicilio para el
presente convenio de colaboracion, la ciudad de Bogota, Republica de Colombia.
Las notificaciones, avisos, solicitudes, reclamaciones u otras comunicaciones que
se requieran o que se relacionen con este convenio de cooperacion, se haran por
cscritc y se entenderan como realizadas cuandc hayan sidc entregadas
personaimente (por correo certificado, e-mail certificado o similar) en cada caso, a
la direccion respectiva, consignada juntos con las firmas de los intervinientes. Las

notificaciones seran recibidas por las partes en las siguientes direcciones suscritas

al inicio del convenio.

DECIMA SEPTIMA. CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE BIOSEGURIDAD:
Debido a las contingencias causadas por la propagacion del COVID-19 en el
territorio  colombiano, la EMPRESA CONTRATISTA y PROPIETARIO DEL
wH, ULO. deberan cumplir con las medidas de Bioseguridad contempladas en
s Resoluciones 666 y 677 del 24 de abril 2020 del Ministerio de Salud y de
Proteccion Social y sus anexos técnicos. PARAGRAFO PRIMERO: Tanto la
MPRESA CONTRATISTA como el PROPIETARIO DEL VEHICULO, se obligan

le manera conjunta y coordinada a implementar las medidas necesarias para
svernr el contagio y propagacion dei COVID-18, tai y como o disponen ias
ciones 666 y 677 del 24 de abril 2020 del Ministerio de Salud y de
roteccion Social. Para cumplir con lo establecido en la presente clausula, la
IPRESA CONTRATISTA y el PROPIETARIO DEL VEHICULO se encargaran
acitar a los conductores para que tomen las medidas necesarias para la

de infeccion del COVID-19. De igual manera, la EMPRESA
VTRATISTA v el PROPIETARIO DEL VEH[CU_L_.O_s_e encargaran de manera
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HOTELES DE LA 94 SAS (i
POINTS)

HOTEL MADISSON INN
BLUE SUITES HOTEL SA.

SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA
S.A.
HOTELES DE LA RECOLETA SA.S - GHL
GRUPO SLAM S.A.S (GARDEN INN
ey HILTON)
; - COSMOS CABRERA S.A.S
. HOTELCABRERA IMPERIAL T
! HOTEL HAMILTON COURT NIT.830.141

' HOTELES DE COTA (GHL STYLE
| _ SIBERIA) _
STANZIA 93 SAS HOTEL BEST WESTERN
L PLUS g

HOTELES CALLE 93 SAS GHL

COLLETION 93 :

HOTELES BLUEDOORS 93 (i (LUXURY :
SINTFS S A Q) e

HOTELES DE LA'ESPERANZA

LAB GF?OUP COLOMBIA HOTEL S,
e "’UR 8

DOUBI_E TREE BY HILTQ-

HOTEL CAPI TAL

HOTEL W




CRISTOBAL BEJARANO GUARIN
Representante Legal =
GLOBAL SERVICE LOGISTICS S.A.S



